Aprender é a Unica coisa
de que a mente nunca se cansa,
nunca tem medo e
nunca se arrepende.
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DESTINADO A

- EMPRESAS (Grupos, Intraempresa)

COM POSSIBILIDADE DE INSCRICAO INDIVIDUAL (INTEREMPRESAS)

- PROFISSIONAIS DE SEGURANCA NO TRABALHO (Interempresas)
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AREAS DE INTERVENCAO FORMATIVA

A Ecosaude desenvolve actividade formativa nos dominios da sua competéncia nuclear: Seguranca e

Saude do Trabalho.
ENQUADRAMENTO LEGAL

As obrigacdes do empregador no que se refere a Formacao encontram-se estabelecidas na legislacao

nacional, a varios niveis, nomeadamente:

e Alei23 de 2012, de 25 de Julho que, 32 revisdo do Cddigo do Trabalho, que mantém no seu
artigo 127.9, n2 1, - Deveres do empregador, alinea i), a redac¢do dada na Lei 7/2009, de 12

de Fevereiro, refere:

« (...) Fornecer ao trabalhador a informacdo e a formacdo adequadas a prevencao de riscos de

acidente ou doenga (...)»

E no art. 131.2 - Formacgdo continua, n2? 2:
« (...) O trabalhador tem direito, em cada ano, a um nimero minimo de trinta e cinco horas de
formacdo continua ou, sendo contratado a termo por periodo igual ou superior a trés meses,

um numero minimo de horas proporcional (...)»

e O Regime Juridico da Promogdo de Seguranga e Saude no Trabalho, Lei 3/2014, de 28 de
Janeiro que actualiza a Lei 102/2009, de 10 de Setembro, e que no art. 202 mantém a redac¢do
dada, determina as obrigatoriedades da entidade empregadora, ao nivel da formagdo dos
trabalhadores, nomeadamente:

1- «(...) formacdo adequada no dominio da seguranca e saude no trabalho, tendo em atencao
o posto de trabalho (...)»;

2- «Aos trabalhadores designados (...) deve ser assegurada a formacdo permanente para o
exercicio das funcgdes.»;

3- «(...) o empregador deve formar o nimero suficiente (...) os trabalhadores responsaveis pela

aplicacdo das medidas de primeiros socorros, de combate a incéndios e de evacuagao(...)»;

Ecosaude S.A.
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4 - O art? 779, determina que:

1- «(...) se a empresa ou estabelecimento (...) adoptar servico externo, o empregador
deve designar em cada estabelecimento (..) um trabalhador com formacédo
adequada (...) que o represente para acompanhar e coadjuvar a execu¢do das

actividades de prevengdo».

2 -«(...) Para efeitos do numero anterior, entende —se por formac¢do adequada a que permita a
aquisicdo de competéncias basicas em matéria de seguranca, salide, ergonomia, ambiente e

organizagao do trabalho».

5 - 0 DL 50/2005 de 25 de Fevereiro que regula as prescrices minimas de seguranga e salde

dos trabalhadores na utilizacdo de equipamentos de trabalho, no seu art. 82, determina:

1- 0 empregador deve prestar aos trabalhadores e seus representantes para a seguranga,
higiene e saude no trabalho a informag¢do adequada sobre os equipamentos de trabalho
utilizados.

OBSERVACOES:

Toda a oferta formativa, a seguir apresentada, foi concebida e planeada tendo em
vista a realizagdo em empresas, para os seus colaboradores internos.

No entanto, sabemos que nem sempre é facil realizar um curso para um grupo de
colaboradores e a frequéncia individual e distribuida no tempo, pode ser a
solucdo. Por isto incluimos a possibilidade de “Inscricdao Individual” para a qual
indicamos o respectivo valor.

Se pretender realizar qualquer um dos cursos apresentados, na sua empresa,
consulte-nos e apresentaremos as condigdes.

A Ecosalde esta preparada para conceber novos cursos, de acordo com as
necessidades de cada Cliente.

Ecosaude S.A.
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SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO REPRESENTANTE DO EMPREGADOR E
TRABALHADOR DESIGNADO.

Quem deve frequentar: Interlocutor da empresa com a prestadora de servicos externos de Seguranca
e Higiene no Trabalho, empregador de micro e pequenas empresas (sem actividade de risco elevado)
guando assume as actividades de Seguranca e Saude no Trabalho, trabalhadores designados pelo

Empregador para as matérias de Seguranca e Saude no Trabalho.

Objectivos gerais: Adquirir os conhecimentos de legislacdo de Seguranca e Higiene no Trabalho e as
competéncias necessdrias a identificacdo de riscos profissionais e as técnicas de prevengdo que
permitam ao empregador, trabalhador designado na empresa ou ao interlocutor com o prestador de
servicos externos, a optimizacdo dos meios envolvidos e o desenvolvimento da politica de prevencdo

na empresa.

Resumo de Conteudo Programatico: Conceitos Basicos de Seguranga e Higiene no Trabalho.
Identificagdo de Riscos Gerais e Técnicas de Prevengdo. Sistemas elementares de controlo de riscos.

Elementos Basicos da Gestdo da Prevencado de Riscos Profissionais.

Duragao: 36h Hordrio: Laboral (9h30 —17h30), 32 e 42 f.. Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢ao individual: 240,00€ + lva.

SEGURANGA NO TRABALHO PARA REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Quem deve frequentar: Trabalhadores nomeados para representacdo dos trabalhadores de uma

empresa. Comissoes de Trabalhadores.

Objectivos gerais: Adquirir os conhecimentos de legislagdo de Seguranga e Higiene no Trabalho e as
competéncias necessdrias a identificagdo de riscos profissionais e as técnicas de prevengdao que
permitam aos Representantes dos Trabalhadores a optimizagao dos meios envolvidos e o apoio ao

desenvolvimento da politica de prevengao na empresa.

Resumo de Conteudo Programatico: Conceitos Basicos de Seguranca e Higiene no Trabalho. A
participacdo dos Representantes dos Trabalhadores na identificacdo de Riscos Gerais e Técnicas de
Prevencdo. Sistemas elementares de controlo de riscos. Elementos Basicos da Gestdo da Prevencdo de

Riscos Profissionais. Lideranca em Seguranca no Trabalho.

Duragao: 35h

Curso realizado apenas para Grupos, em empresas. Preco sob consulta.

Ecosaude S.A.
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PRINCIiPIOS DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral de qualquer sector de actividade, directores de
recursos humanos, chefias intermédias.

Objectivos gerais: Conhecer o enquadramento legal nacional, destas matérias. Os direitos e deveres
de Empregadores e Trabalhadores. O que sdo Riscos Profissionais, Controlo e Prevencdo. Conhecer o

conceito de Acidente de Trabalho e Reconhecer a Sinalizagdo de Seguranca.

Resumo de Conteudo Programatico: O que é e para que serve a Seguranga e Saude nas empresas.
Legislagdo nacional na drea de Seguranca e Saude no Trabalho. O conceito de Acidentes de Trabalho e

Doengas Profissionais. O controlo e a prevengdo de Riscos Profissionais. Sinalizagdo de Seguranga.
Duragdo: 7h Hordario: Laboral (9h30 — 17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢ao individual: 80,00€ + Iva.

SEGURANCA NO TRABALHO, PREVENCAO DE RISCOS PROFISSIONAIS

Quem deve frequentar: Trabalhadores de uma dada empresa, directores de recursos humanos,
chefias intermédias.

Objectivos gerais: Conhecer o enquadramento legal da Seguranca no Trabalho, direitos e deveres do
empregador e dos trabalhadores. Adquirir competéncias para identificacdo de riscos presentes na

actividade da empresa e adopgao das medidas de prevencdo recomendadas pelo servigo de SST.

Resumo de Contetido Programatico: Breve abordagem da Legislagdo na drea de Seguranca e Saude

no Trabalho. Identificagdo dos riscos profissionais a que os trabalhadores estdao expostos na empresa.

Medidas de controlo e prevencdo previstas para os mesmos. Acidentes de Trabalho e Doencas
Profissionais. Sinalizacdo de Seguranca. Equipamentos de Proteccdo Colectiva. Equipamentos de

Proteccdo Individual. Procedimentos de Emergéncia.
Duragdo: 7h Horario: Laboral (9h30 — 17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 80,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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PREVENGAO DE RISCOS PROFISSIONAIS NO TRABALHO EM ESCRITORIOS

Quem deve frequentar: Funciondrios de empresas e outras instituicdes com actividade em ambiente

de escritdrio.

Objectivos gerais: Identificar os riscos associados as actividades caracteristicas de escritério e ser

capaz de adoptar medidas preventivas.

Resumo de Conteudo Programatico: Tipos de risco mais frequentes e seu controlo e prevencao.
Posturas de trabalho a evitar e escolha das mais adequadas e confortdveis. Gindstica laboral na
prevencao de lesGes musculo-esqueléticas. Procedimentos de emergéncia. Componente pratica:

medidas de correcgdo/prevencdo a adoptar no meu posto de trabalho.
Duracdo: 4h  Horario: Laboral (9h30 — 17h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 50,00€ + Iva.

SEGURANCA INDUSTRIAL - PREVENCAO DE Riscos Quimicos, RuiDo E VIBRACOES

Quem deve frequentar: Trabalhadores do sector da indUstria.

Objectivos gerais: Ser capaz de identificar nos locais de trabalho e nas suas actividades, os factores
de risco de contaminacgdo por produtos quimicos, as fontes de ruido e de vibracdes.

Identificar as acgBes de controlo e minimizagdo dos seus efeitos no organismo.

Identificar ac¢Oes de prevencado aplicdveis pelo trabalhador.

Resumo de Contetido Programatico: Legislacdo na drea de Seguranca e Saude no Trabalho. Acidentes
de Trabalho e Doencas Profissionais. A prevencdo de Riscos Profissionais. Identificacdo e controlo de
riscos quimicos, ruido e VibragGes. Medidas de controlo e mitigacdo dos efeitos sobre o organismo

humano. AccBes de Prevencdo a desenvolver.
Duragdo: 21h Horario: Laboral (9h30—17h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 180,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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COMBATE A INCENDIOS, 12 INTERVENGAO

Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral.

Objectivos gerais: Identificar factores e situa¢des de risco de incéndio, compreender as fases de

desenvolvimento de um incéndio e conhecer e ser capaz de utilizar os meios de primeira intervengao.

Resumo de Contetido Programatico: Como e porqué, surge um incéndio. Prevenir incéndios nos locais
de trabalho. O que fazer quando o fogo surge/Actuacdo em caso de Incéndio. Combate e controlo de

incéndios. Actuagdo em caso de descontrolo do incéndio.
Componente Pratica: Treino de combate a incéndios com utilizacdo de extintores portateis.
Duragdo: 7h Hordario: Laboral (9h30 — 17h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 130,00€ + lva.

COMBATE A INCENDIOS, 22 INTERVENCAO

Quem deve frequentar: Funciondrios de empresas e outras instituicdes que integram a Brigada de

Incéndios.

Objectivos gerais: Adquirir conhecimentos tedricos e praticos de combate a incéndios utilizando meios

de 12 e 22 intervengao.

Resumo de Contetuido Programatico: Fenomenologia da combustdo. Métodos de extin¢do. Agentes
extintores. Classes de Fogos. Extintores portdteis. Técnica de combate a incéndios com extintores.
Redes de incéndio. Aparelhos respiratérios. Proteccdo individual. Sistema automatico de deteccdo de
incéndios. Sistemas fixos automaticos de extin¢do. Organizacdo da seguranca. Prevencdo de incéndios.
Plano de emergéncia. Técnica de combate a incéndios com linhas de agua. Exercicios praticos de
combate a incéndios em casa de fumos. Exercicios praticos com: Extintores portateis; Manta abafa—
fogo; Carretéis de primeira interveng¢do; Mangueiras flexiveis; Aparelhos respiratdrios; Busca e

salvamento; Praticas de busca e salvamento.
Duragdo: 14h Horario: Laboral (9h30 — 17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 240,00€ + lva.

Ecosaude S.A.
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PROCEDIMENTOS DE GERAIS DE EVACUACAO DE EDIFiCIOS

Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral. Funciondrios de empresas e outras instituicdes que

integram a Brigada de Intervengdao em Emergéncia.

Objectivos gerais: Adquirir conhecimentos tedricos e prdticos para proceder a evacuacao de
trabalhadores e visitantes salvaguardando as condi¢Ges de seguranca previstas no plano de

emergéncia ou de evacuacao.

Resumo de Contetido Programatico: Activacdo de um Plano de Emergéncia. As fun¢Ges da Brigada de
Intervencdo. A evacuacao de pessoas para o “ponto de encontro”. Critério de selec¢ao se nao estiver

determinado. A activacdo de Meios de Socorro Externo.
Duragao: 4h

Taxa de inscri¢ao individual: 50,00€ + Iva.

SEGURANCA NA OPERACAO DE EQUIPAMENTOS MOVEIS (EMPILHADORES; GRUAS; PONTES
ROLANTES...)

Quem deve frequentar: Funciondrios de empresa e outras instituicdes que na sua actividade

profissional necessitem de manobrar equipamentos méveis de movimentagao de cargas.

Objectivos gerais: Identificar os riscos associados a manobra de equipamentos moveis de

movimentacdo de cargas em condicBes de seguranca para o proprio e para terceiros.

Resumo de Contetido Programatico: Enquadramento legal — Directiva Maquinas e Equipamentos de
Trabalho. Requisitos minimos dos Equipamentos Modveis de Trabalho e com transporte de
trabalhadores. Defini¢do e requisitos de segurancga de vias de circulagao e interferéncias com outras
actividades da empresa. Exigéncias de seguranca e de saude nas operagdes de elevagao de cargas.
Manobras em circuito apertado. Paragem de emergéncia.

Componente pratica de condug¢dao e manobra dos equipamentos.

Curso realizado apenas para Grupos, em empresas. Preco sob consulta.

Ecosaude S.A.
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SENSIBILIZACAO PARA AS MEDIDAS DE AUTO PROTECCAO EM EDIFiCIOS

Quem deve frequentar: Responsdveis pela seguranca no trabalho na empresa, responsdveis por
instalacGes, pela manutencdo, pelos equipamentos de primeira intervengao, intervenientes envolvidos
na aplicacdo das medidas de Autoproteccdao em Edificios, Consultores. Empregadores e outros técnicos
com responsabilidades e interesse na matéria.

Objectivos gerais: Conhecer as obrigacdes em matéria de medidas de organizacdo e gestdo da
seguranca, adaptadas as condicOes reais de exploracdo e proporcionais a categoria de risco de cada
empresa e actividade.

Resumo de Contetido Programatico: O que sdo e para que servem as Medidas de Autoproteccdo.
Enquadramento Legal das Medidas de Autoproteccdo. A quem compete elabora-las e a quem compete

acompanhar a sua implementacdo; Documentos que integram as Medidas de Autoproteccao.
Duragdo: 7h Hordrio: Laboral (9h30 —17h30 Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 80,00€ + Iva.

INTERVENCAO EM RiscOs PSICOSSOCIAIS
Quem deve frequentar: Técnicos de seguranca no trabalho, representantes dos trabalhadores,

representantes do empregador, consultores e auditores de SST, formadores de SST, médicos do
trabalho, socidlogos, psicdlogos, enfermeiros, técnicos de salde, responsaveis e técnicos de gestdo de
recursos humanos, gestores, supervisores e colaboradores de diversas areas.

Objectivos gerais: Saber identificar riscos psicossociais; Conhecer e compreender a andlise e avaliacdo
dos riscos psicossociais; Desenvolver competéncias que facilitem o processo de implementacdo do um
programa de intervencdo; Conhecer alguns indicadores de monitorizacdo da gestdo em riscos

psicossociais.

Resumo de Conteudo Programatico: Conceito e factores de riscos psicossociais. Efeitos individuais e
organizacionais dos riscos psicossociais. Os varios fendmenos psicossociais. Andlise de riscos
psicossociais. Modelo PRE de intervengao em riscos psicossociais. Indicadores de gestdo de riscos

psicossociais.

Duragdo: 14h Horario: Laboral (9h30 —17h30). Local: Lisboa e Porto
Taxa de inscricao individual: 120,00€+IVA

Ecosaude S.A.
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SEGURANCA E PREVENCAO DE RISCOS PROFISSIONAIS NA UTILIZAGAO DE MATERIAL CORTO
PERFURANTE

Quem deve frequentar: Trabalhadores que utilizam material corto-perfurante na sua actividade
profissional. Responsdveis pela seguranca no trabalho na empresa, Consultores. Empregadores e
outros técnicos com responsabilidades e interesse na matéria.

Objectivos gerais: No final do curso, os participantes conhecerdo os riscos inerentes a manipulacdo de
material corto perfurante e estardo aptos a adoptar medidas que promovam a seguranca no trabalho

e previnam acidentes.
Resumo de Contetido Programatico:

Enquadramento legal: Directiva Eu 2010/32/EU e Decreto-Lei n.2 121/2013, de 22 de Agosto; A
exposicdo ocupacional a agentes patogénicos transmitidos pelo sangue; Identificacdo e reducdo dos
riscos de acidente; Recomendacgdes de boas praticas para a prevencao de acidentes por picada ou
corte: Preparacao e organizacdao do ambiente de trabalho; Medidas de controlo ambiental: higiene e
limpeza do ambiente; Eliminacdo dos objectos corto perfurantes; Triagem e acondicionamento dos
residuos hospitalares; Registo e participacdao do acidente; O que fazer se se verificar um ferimento
com objecto corto perfurante.

Duragao: 4h Horario: Laboral Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢do individual: 60,00€ + Iva.

TRABALHO EM ESPACOS CONFINADOS

Quem deve frequentar: Trabalhadores com intervencdo operacional em espacos confinados (tuneis,

esgotos, silos,......)

Objectivos gerais: Reconhecer os factores de riscos para a saude e a integridade fisica, do trabalho em
espaco confinado. Ser capaz de utilizar os meios de respiracdo auténoma se necessario. Conhecer e

garantir o respeito pelas medidas de protecgao.

Resumo de Contetdo Programatico: Defini¢Ges e classificagdes dos diversos tipos de espacos
confinados; Competéncias profissionais adequadas para o trabalho em espagos confinados; Principais
cenarios de perigo e condi¢Ges perigosas de um espaco confinado; Avaliagdo do risco, medidas de

prevencdo e de protecdo adequadas; Equipamentos de protecdo individual e coletiva; Procedimentos

Ecosaude S.A.
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de trabalho seguro: responsabilidades, consignacao, permissdao de entrada; Ventilagao e avaliacao
técnica da qualidade do ar em espacos confinados; Introducdo as técnicas e procedimentos de

emergéncia para resgate e salvamento.
Duragdo: 12h Horario: Laboral (9h30 — 17h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 110,00€ + Iva.

TRABALHOS EM ALTURA E RESGATE EM SITUAGCAO DE EMERGENCIA

Quem deve frequentar: Trabalhadores portudrios, membros da equipa de seguranca.

Objectivos gerais: Conhecer as técnicas para a realizacdo de trabalhos em altura em condicdes de

seguranca e de resgate de colegas em situacdo de emergéncia.

Resumo de Contetido Programatico: Conceitos e principios gerais dos trabalhos em altura; Observar
e cumprir a legislacdo aplicavel; Objectivos da Seguranca no Trabalho; Caracteristicas do trabalho em
estruturas elevadas; A técnica dos trabalhos em altura:

Componente Pratica — Exercicios praticos de acesso a estruturas; Aplicacdo pratica de resgate a vitima

suspensa; Avaliacdo de conhecimentos tedricos e praticos.

Em colaboracgéo
com.

CEDROS’

Duragao: 21h Hordrio: Laboral . Local: Lisboa e Porto

Curso realizado apenas para Grupos, em empresas. Preco sob consulta.

SEGURANCA NO MANUSEAMENTO DE MATERIAS PERIGOSAS - REMOCAO DE AMIANTO

Quem deve frequentar: Trabalhadores com intervencao operacional remoc¢ao de amianto em
estruturas fisicas, na manutencdo e reparacdo de materiais que contenham amianto.

Trabalhadores envolvidos no transporte, eliminacdo e aterro de residuos de amianto.

Ecosaude S.A.
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Objectivos gerais: Reconhecer os riscos especificos para a saude do trabalhador, presentes na

actividade de remocdo do amianto e as medidas de protec¢do a adoptar.

Resumo de Contetido Programatico: Legislacdo aplicavel; Propriedades do amianto e seus efeitos na
saude; Tipos de Produtos e materiais susceptiveis de conterem amianto; Opera¢des que podem
provocar a exposi¢ao a amianto; Avaliacdo de Riscos de Exposi¢do; Plano de Trabalhos para demolicdo
ou remoc¢do de amianto ou materiais que o contenham; Medidas de minimizacdo da exposicdo;
Praticas profissionais seguras, controlos e equipamentos de proteccdo das vias respiratérias;
Procedimentos de Emergéncia; eliminacdo de residuos, Vigilancia Médica; Formacdo dos

Trabalhadores expostos.

Duragdo: 8h Horario: Laboral (9h00 — 18h00). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢ao individual: 110,00€ + lva.

SEGURANCA NO TRABALHO PORTUARIO

Quem deve frequentar: Trabalhadores portuarios e de manutengao. Operacionais, chefes de equipa,

encarregados, chefias directas.

Objectivos gerais: Identificar os riscos profissionais na actividade portudria. A prevencao de lesGes

musculo esqueléticas. VibragGes. Riscos para a salde e a seguranca, na actividade por turnos.

Resumo de Conteudo Programatico: - Principios basicos de legislagdo na drea de Seguranga e Saude
no Trabalho; Riscos profissionais mais frequentes na actividade portuaria, controlo e preveng¢ao; Risco
de LMERT — Lesdes Musculo Esqueléticas Relacionadas com o Trabalho, na Movimentagdo de Cargas;
Manipulacdo ou contacto com substancias perigosas; Riscos presentes no trabalho no exterior;

Equipamentos de Proteccdo; Sinalizacdo de Seguranca; Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais

Duragdo: 16h Hordrio: Laboral . Local: Lisboa e Porto

Curso realizado apenas para Grupos, em empresas. Preco sob consulta.

Ecosaude S.A.
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OPERAGCAO PORTUARIA DE MERCADORIAS PERIGOSAS, CODIGO IMDG

Quem deve frequentar: Todos os intervenientes na cadeia de logistica e transporte que envolva a

carga perigosa

Objectivos gerais Conhecer o cédigo IMDG (de International Maritime Dangerous Goods Code) e

reconhecer a importancia de actuar diariamente em conformidade com o mesmo.

Resumo de Conteudo Programatico: Enquadramento regulamentar e sua aplicabilidade; Outros

regulamentos, conveng¢Ges e cdodigos aplicados; Classificacdo para transporte; Formas de
acondicionamento, material de transporte e requisitos técnicos aplicados; Regras aplicadas as

Unidades de transporte de carga (CTU); Sinalizagdo;, Documentacdo; Declaracdes, aceitacbes e
responsabilidades; Procedimentos e boas prdticas de prevencdo e seguranca no trabalho, na
actividade de manipulacdo de mercadorias perigosas. Componente Pratica.

Duragao: 14h Hordrio: Laboral . Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 150,00 + IVA

ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEM A EXPOSICAO A RADIAGCOES IONIZANTES

Quem deve frequentar: Trabalhadores expostos a radia¢des ionizantes, Técnicos de seguranca no
trabalho, representantes dos trabalhadores, representantes do empregador, consultores e auditores

de SST, formadores de SST, médicos do trabalho, enfermeiros do Trabalho, técnicos de saude,

Objectivos gerais: Adquirir os conhecimentos fundamentais sobre radiacGes ionizantes que permitam
identificar os riscos para a saude humana resultantes da exposicdo. Conhecer as medidas de prevencdo
e de protecao mais adequadas.

Ficar sensivel para a realidade das radiacdes ndo ionizantes e ndo as descurar no ambito das

avaliacOes de ricos a realizar.

Resumo de Contetido Programatico: Introdugdo as radiagdes lonizantes; radiag¢do ionizante, radiagdo
ndo ionizante; Risco bioldgico nas radia¢Ges ionizantes; Risco bioldgico nas radia¢gdes ndo ionizantes
Medidas preventivas e de proteccdo; Avaliacdo da exposicdo dos trabalhadores; Dosimetrias; O futuro
das radiagOes ionizantes

Duragdo: 7h Horario: Pés Laboral. Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 80,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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RISCOS DA EXPOSICAO AO RUIDO LABORAL

Quem deve frequentar: Trabalhadores expostos Ao ruido, Técnicos de seguranca no trabalho,
representantes dos trabalhadores, representantes do empregador, consultores e auditores de SST,

formadores de SST, médicos do trabalho, enfermeiros do Trabalho, técnicos de saude.

Objectivos gerais: Adquirir os conhecimentos fundamentais sobre radiacdes ionizantes que permitam
identificar os riscos para a saude humana resultantes da exposicdao. Conhecer as medidas de prevencdo
e de protecao mais adequadas.

Ficar sensivel para a realidade das radiagdes ndo ionizantes e ndao as descurar no ambito das

avalia¢Oes de ricos a realizar.

Resumo de Contetlido Programatico: Caracterizacdo do conceito de ruido laboral; Legislacdo aplicavel;
Anatomia do ouvido; Pressdao Sonora; Tipos de ruido; Efeitos da exposi¢cdo ao ruido no trabalhador; A
avaliacdo de ruido; Medidas de controlo e proteccao da exposicao.

Duragao: 14h Horario: Pés Laboral. Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢ao individual: 120,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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PREVENGAO DE LESOES MUSCULO ESQUELETICAS NA MOVIMENTAGAO MANUAL DE CARGAS
Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral.

Objectivos gerais: Reconhecer os riscos e os comportamentos ou posturas que originam Lesdes
Musculo Esqueléticas. Saber como actuar preventivamente aplicando as boas praticas para a

movimentagdo manual de cargas.

Resumo de Contelido Programadtico: O que sdo lesGes musculo esqueléticas. No¢Ges bdsicas de
fisiologia muscular (no¢des fundamentais de funcionamento do esqueleto e musculos) versus esforco
postural. Factores de risco — causas da doenca. Sintomas da doenga musculo esqueléticas. Prevencado
e Controlo de Riscos Profissionais no Transporte manual de cargas. Procedimentos correctos no
manuseamento de cargas. Impacto na Salude do trabalhador, na Seguranca no Trabalho e na
produtividade da empresa. A importancia e obrigatoriedade de Informacdo sobre os riscos e formacado

sobre a utilizacdo de equipamentos.

Duragdo: 7h Horario: Laboral (9h30 — 17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 80,00€ + Iva.

ERGONOMIA NO POSTO DE TRABALHO E EQUIPAMENTOS DOTADOS DE VISOR

Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral.

Objectivos gerais: Conhecer os principios de ergonomia apliciveis aos locais de trabalho

administrativos e na utilizagcdao de equipamentos dotados de visor nestes locais e em oficina.
Decidir sobre medidas de preveng¢do, nomeadamente na adopg¢do de atitudes proactivas.

Resumo de Contelido Programatico: Legislacdo aplicavel. Tipos de risco mais frequentes e seu
controlo e prevengdo. Posturas de trabalho a evitar e escolha das mais adequadas e confortdveis.
Organizagao e dimensionamento do posto de trabalho. Trabalhos com equipamentos dotados de visor

no escritdrio em oficina ou outros locais.

Duracgao: 4h Horario: Laboral (9h00 — 13h00) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 50,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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PROMOGCAO DA SAUDE MENTAL

Quem deve frequentar. Técnicos de seguranca no trabalho, representantes dos trabalhadores,
representantes do empregador, consultores e auditores de SST, formadores de SST, médicos do
trabalho, socidélogos, psicélogos, enfermeiros, técnicos de salude, responsdveis e técnicos de gestdo de

recursos humanos, gestores, supervisores e colaboradores de diversas areas com interesse no tema.

Objectivos gerais: Reconhecer que a o ambiente de trabalho e aforma como o mesmo é organizado,
influencia a saude mental do individuo.

Reconhecer os factores individuais, organizacionais e sociais de risco para a saude mental no trabalho
e identificar estratégias para um maior envolvimento na construgdo de um ambiente de trabalho
saudavel.

Resumo de Contetido Programatico: Saude mental e trabalho. Que relacdo? A funcao psicoldgica do
trabalho. Os riscos psicoldgicos no trabalho. Enquadramento nacional e europeu da saude mental no
trabalho. Trabalhar como chefia intermédia: que implicacdes? Desafios e dificuldades. A importancia

do papel das chefias intermédias na promocado da saide mental.
Duragdo: 14h Hordrio: Laboral (9h30 — 17h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 120,00€ + lva.

PRIMEIROS SOCORROS, FORMAGAO BASE (INCLUI SBV)

Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral. Funciondrios de empresas e outras instituicdes que

integram a Brigada de Emergéncia.

Objectivos gerais: Responder a situagdes de doenga subita ou vitimas de acidentes até a chegada de

socorro especializado.

Resumo de Contetlido Programatico: O sistema integrado de emergéncia médica (SIEM). Seguranca do
Socorrista. Como avaliar uma situagao de acidente ou doenca subita. Como efectuar correctamente o
contacto com o 112. Exame a vitima e Plano de acg¢ao na prestagao de cuidados de Primeiros Socorros.
Socorro prioritario e ndo prioritario. Ortotraumatologia. A caixa de primeiros socorros. Componente

pratica: Suporte bdsico de vida, Obstrucdao da Via Aérea; Posicdo lateral de seguranca, imobilizagGes.

Duragdo: 14h Horario: Laboral (9h30 —17h30) Local: Lisboa e Porto

Ecosaude S.A.
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Taxa de inscricdo individual: 110,00€ + Iva.

Nos termos do definido em Informagdo Técnica da DGS, o curso tem duragdo de 14h e validade por 3 anos, apds o que

devera ser efectuada a sua renovagao.

PRIMEIROS SOCORROS, ACTUALIZACAO

Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral. Funcionarios de empresas e outras instituicdes que

integram a Equipa de Seguranca, ou Brigada de Emergéncia.

Objectivos gerais: Refrescar conhecimentos e competéncias adquiridas no curso de formacdo base.
Responder a situagbes de doenca subita ou vitimas de acidentes até a chegada de socorro

especializado.

Resumo de Conteudo Programatico: Relembrar o sistema integrado de emergéncia médica (SIEM).
Seguranca do Socorrista. Como avaliar uma situacdo de acidente ou doenca subita. Como efectuar
correctamente o contacto com o 112. Exame a vitima e Plano de acg¢do na prestacdo de cuidados de
Primeiros Socorros. Socorro prioritario e ndo prioritdrio. Ortotraumatologia. A caixa de primeiros
socorros. Componente pratica: Suporte basico de vida, Obstrucdo da Via Aérea; Posicdo lateral de

seguranca, imobilizagdes.

Duragdo: 7h Horario: Laboral (9h30 — 17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 80,00€ + Iva.

Nos termos do definido em Informagdo Técnica da DGS, o curso tem duragdo de 14h e validade por 3 anos, apds o que

deverad ser efectuada a sua renovagao.

PRIMEIROS SOCORROS PEDIATRICOS

Quem deve frequentar: Trabalhadores de empresas e outras instituicdes que cuidem de criangas.

Professores, Educadores de infancia, pais, maes, avos.

Objectivos gerais: Ser capaz de avaliar a situacdo, em funcdo da existéncia de perigo de vida de uma

crianca acometida de doenca subita ou vitima de acidente e agir eficazmente.

Resumo de Contetido Programatico: O sistema integrado de emergéncia médica (SIEM). Segurancga do
Socorrista. Como avaliar uma situagao de acidente ou doenca subita. Como efectuar correctamente o
contacto com o 112. Exame a vitima e Plano de acg¢ao na prestagao de cuidados de Primeiros Socorros.

Queimaduras. Dificuldades Respiratdrias, Sufocamento, Asma, Afogamento. Hemorragias. Lesdes da

Ecosaude S.A.
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Pele. Feridas. Febre. VOmitos. Diarreia. Convulsdes. Intoxicacdo Alimentar. Introducdo de corpos

estranhos. Mordedura de animal. Desidratagao.

Duragao: 14h Horario: Laboral (9h30 — 17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢ao individual: 110,00€ + Iva.

VIVER SAUDAVEL, TRABALHAR MELHOR
Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral.

Objectivos gerais: Sensibilizar os participantes para a necessidade de adopc¢dao de comportamentos
saudaveis (alimentacdo e nutricdo, exercicio fisico, controlo de stress) que proporcionem melhor
qualidade de vida.
Resumo de Contetido Programatico: Importancia da adop¢ao de um “Estilo de Vida Saudavel”. Estilos
de Vida pouco sauddveis. Consequéncias e propostas de alteracdo. Viver Melhor, Modificacdo
Comportamental.

Curso realizado apenas para Grupos, em empresas. Preco sob consulta.

PREVENCAO DO CONSUMO DE ALcooL E DROGAS EM MEIO LABORAL
Quem deve frequentar: Trabalhadores em geral.

Objectivos gerais: Dar a conhecer o regulamento de controlo de dlcool e drogas da empresa.
Sensibilizar os participantes para a necessidade de implementa¢do de estratégias de prevencao,

dissuasdo, controlo e combate ao consumo de dlcool e drogas na empresa.

Resumo de Contetuido Programatico: Identificacdo de contextos propicios ao consumo. Obrigacdes,
direitos e responsabilidades gerais no ambito do controlo de dependéncias. Quando o alcool se
transforma num problema. Alteracdes fisicas e psiquicas do consumo de alcool. Taxa de alcoolémia. O
alcoolismo é uma doenca. Consumo de substancias Psicoactivas e Acidentes. Controlo de Alcool e

Drogas em Meio laboral na empresa (regulamento).

Curso realizado apenas para Grupos, em empresas. Preco sob consulta.

Ecosaude S.A.
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REQUISITOS LEGAIS DE SAUDE OCUPACIONAL

Quem deve frequentar: Técnicos de recursos humanos, Técnicos de seguranca no Trabalho,
Representantes do Empregador, Enfermeiros.

Objectivos gerais: Reconhecer a importancia da vigilancia da sadde dos trabalhadores, conhecer os
requisitos legais a cumprir pelo empregador e seus representantes, no dominio da Medicina do
Trabalho. Saber distinguir e aplicar, as diferentes tipologias de exames de medicina do trabalho de
acordo com as varidveis de periodicidade.

Reconhecer o conceito de restricdao e cumprir as determinac¢des do médico de trabalho, nesta matéria.

Resumo de Contetido Programatico: Conceito de Saude Ocupacional. Requisitos legais gerais e
especificos em Medicina do Trabalho. A vigilancia da Saude dos Trabalhadores, tipos de exames
médicos. O conceito de restricdo para as tarefas habituais. Processo clinico. O Resultado do exame

— Ficha de Aptid3do. Visitas Médicas a locais de trabalho.
Duragao: 4h Horario: Laboral (9h30 — 12h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscri¢ao individual: 50,00€ + Iva.

PREVENCAO DA SAUDE NO TRABALHO POR TURNOS

Quem deve frequentar: Técnicos de recursos humanos, Técnicos de seguranca no trabalho, Chefias.

Objectivos gerais: Conhecer o conceito e requisitos legais a cumprir pelo empregador e seus
representantes, na organizacao do trabalho por turnos. Conhecer os efeitos do trabalho por turnos e

nocturno, no organismo.

Conteudo Programatico: Conceito de organiza¢do do trabalho - Trabalho por turnos na legislagao
nacional. Trabalho por turnos: Rotativo, alternado, continuo, permanente. Especificidades do trabalho
nocturno. Protec¢dao em matéria de Seguranga e Saude no Trabalho por turnos e nocturno. Disturbios
decorrentes do trabalho por turnos e nocturno. Os efeitos dos turnos na saude dos trabalhadores
(fisicos, psiquicos e sociais). Medidas de Preveng¢do e minimizag¢do do impacto do trabalho por turnos

e nocturno, no trabalhador.
Duragdo: 4h Horario: Laboral (14h30 —17h30) Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricao individual: 50,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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SEGURANCA NO TRABALHO
Para Profissionais de Seguranga no Trabalho
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SEGURANGCA CONTRA INCENDIOS EM EDIFiCIOS

Curso destinado a actualizagdo cientifica e técnica de TSST e TST.

Quem deve frequentar: Técnicos Superiores de Seguranca no Trabalho e Técnicos de Seguranga no

Trabalho, Consultores, Formadores de SST, empregadores e outros interessados no tema.

Pré — Requisitos: Para efeitos de manutencdo do CAP, o candidato devera ter frequentado formacgéo

inicial de Técnico Superior ou de Técnico de Seguranca.

Objectivos gerais: Ser capaz de aplicar o RGSCIE, cumprindo os requisitos legais no dominio dos

incéndios em edificios.

Conteuido Programatico: O REGIME JURIDICO DE SCIE: conceitos fundamentais. Enquadramento legal da
SCIE. Orienta¢Oes para a SCl em Edificios. Implementacdo da regulamentacao aplicavel. UtilizacGes tipo
de edificios e recintos. Categorias e factores de risco. Classificacdo dos locais de risco. Inspecc¢des.
Responsavel e delegado de seguranca. Medidas de autoproteccdo. Fiscalizacdo, processo contra-

ordenacional.

REGULAMENTO TECNICO DE SCIE (RT SCIE): CondicGes gerais de acessibilidade. Vias de acesso aos edificios.
Acessibilidade as fachadas. Limitagdes a propagacdo do incéndio pelo exterior. Abastecimento e
prontiddo dos meios de socorro. Resisténcia e reac¢do ao fogo. Evacuacdo e respectivos critérios.
InstalagBes técnicas. Instalagdes de seguranca. Medidas de autoprotec¢do, Plano de prevengao e
procedimento de prevencgao. Plano de emergéncia Interno e procedimentos de emergéncia. Plano de

evacuagao, simulacros.
Duragdo: 30h Horario: Pés laboral (19h00 — 22h00) de 22 a 53f. Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 230,00€ + Iva.

Ecosaude S.A.
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SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, DIRECTIVAS CE

Curso destinado a actualizagao cientifica e técnica de TSST e TST.

Quem deve frequentar: Técnicos de Superiores de Seguranca no Trabalho e Técnicos de Seguranca no

Trabalho, Consultores, Formadores de SST, empregadores e outros profissionais interessados no tema.

Pré — Requisitos: Para efeitos de manutencdo do CAP, o candidato devera ter frequentado formacao

inicial de Técnico Superior ou de Técnico de Seguranca.

Objectivos gerais: Aplicar os principios de avaliacdo de uma maquina ou equipamento de acordo com
a legislagcdao em vigor; de identificar e controlar os riscos associados a actividade com maquinas e

equipamentos.

Conteudo Programatico: Introducdo as Directivas Comunitarias. Directiva Maquinas e equipamentos
de Trabalho (D.L. 103/2008 e DL 50/2005, de 25 Fev.). A actividade de maquinas e equipamentos de
trabalho em ambiente com caracteristicas de “Atmosfera Explosiva”. Requisitos minimos de
seguranca. Riscos e medidas preventivas dos equipamentos de trabalho. Seguranca na manutencao de
equipamentos de trabalho. Verificacdo dos equipamentos de trabalho. Andlise de riscos. Tratamento

de ndo conformidades e definicdo do plano de accdes
Duragao: 30h Hordrio: Pés laboral (19h00 — 22h00) de 22 a 52f.
Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricao individual: 230,00€ + Iva.

GESTAO DE EMERGENCIA — PLANEAMENTO E CONDUGAO DE EXERCICIOS

Quem deve frequentar: Técnicos Superiores de Seguranca no Trabalho e Técnicos de Seguranca no
Trabalho, Representante do Empregador e Trabalhador Designado, Consultores, Formadores de SST,

empregadores e outros interessados no tema.
Objectivos gerais: No final os formandos estardo aptos a:

« Reconhecer o Ciclo de Gestdo da Emergéncia e normativo associado;

Ecosaude S.A.
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e Enunciar e implementar as orientacbes para a emergéncia decorrentes do actual

enquadramento legal em Seguranga Contra Incéndios em Edificios;

o Desenvolver o Planeamento, Conducdo e avaliacdo de diversos tipos de exercicio para validacdo

da Gestdo da Emergéncia;

o Elaborar vérios tipos de Documentacdo de Exercicios (Planos, Grelhas de Avaliacdo, Narrativas,

Guides, Mensagens, Directivas, etc);
o Realizar relatdrios de avaliagdo de exercicios.

Conteudo Programatico: Enquadramento legal; Norma NFPA 1600; Protecc¢do Civil — Nova Lei de Bases
e a ANPC. Principios gerais da gestdo de emergéncia (crise, emergéncia, contingéncia, sistemas de
gestdo; O ciclo da gestdo da emergéncia; Planos de emergéncia e respectiva implementacdo pelas
organizacdes; Falhas mais comuns; Programacdo e Planeamento (Concepcdo e Desenvolvimento) de
Exercicios; Conducdo e Avaliacdo de Exercicios; Tipos de Exercicios; Potenciacdo de Exercicios;
Documentacdo de Exercicios; Planeamento de um Exercicio Funcional, Documentacdo de Controlo;

Elaboracdo de Guido e de Grelhas de Avaliacdo e preparacdo de Relatérios (“Hot Debriefing” e Final).

Pratica de Planeamento e Conducdo de um Exercicio Funcional, Documentacdo de Controlo,

Elaboracdo de Guido e de Grelhas de Avaliacdo e Relatério (Técnicas de “Hot Debriefing”).
Duragdo: 30h Horario: Pés laboral (19h00 — 22h00) de 22 a 52f.. Local: Lisboa

Taxa de inscricao individual: 370,00€ + lva.

LIDERANCA EM SEGURANCA NO TRABALHO

Quem deve frequentar: Técnicos de Superiores de Segurancga no Trabalho e Técnicos de Seguranga no
Trabalho. Representantes dos Empregadores e dos Trabalhadores, outras chefias intermédias com

interesse no tema.

Objectivos gerais: Compreender a importancia do desenvolvimento de atitudes que conduzam ao

reconhecimento do Técnico de Seguranca como lider.

Reconhecer a lideranca como motor de implementacdo e consolidacdo das politicas de Seguranca e
Saude no Trabalho.
Contetdo Programatico: A necessidade de mudanca de atitudes (organizacionais e individuais). A

lideranca como ferramenta de prevencgdo. Lideranga em Seguranca e Saude no Trabalho)

Ecosaude S.A.
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estratégica)..versus Gestdo da SST (operacional) para uma forca de trabalho motivada. Envolvimento

SA
'S
das partes interessadas na prevencdo dos riscos. A funcdo de negociacdo na representacdo de

trabalhadores. Negociar situagdes dificeis (investimentos, conflitos, greve, plano de emergéncia...).

Duragdo: 7h Horario: Pds laboral (19h00 — 22h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 60,00€ + Iva.

METODOLOGIAS DE AVALIAGAO DE RISCOS

Quem deve frequentar: Técnicos de Superiores de Seguranca no Trabalho e Técnicos de Seguranca no
Trabalho. Representantes dos Empregadores e dos Trabalhadores, outras chefias intermédias com

interesse no tema.

Objectivos gerais: Seleccionar corretamente a metodologia a aplicar para a avaliacdo dos riscos
identificados, desenvolver de forma capaz e consistente a avaliacdo de riscos

Conteudo Programatico: Avaliacdo de riscos, o que é, como se faz normalmente e erros usualmente
cometidos; Aplicacdo da metodologia de Avaliacdo de Riscos em Ambiente de Trabalho (MARAT);
Metodologia de Avaliacdo de riscos Ergonémicos Rula, Ruba a equacdo Niosh; Metodologia de
Avaliacdo do Risco Quimico — INSHT; Metodologia de avaliacdo de Risco Bioldgico — INSHT;
Metodologias de avaliacdo de Risco de Incéndio em particular o Método de Gretener; Metodologia de
avaliacdo de Riscos Psicossociais; Metodologias de avaliacdo de riscos organizacionais (MOSLER) com
analise SWOT (Método Brasiliano).

Duragdo: 30h Horario: Pés laboral (19h00 — 22h30). Local: Lisboa e Porto

Taxa de inscricdo individual: 230,00€ + Iva.

Grupos 20

WORKSHOP'S (NOVO) Duragdo Pessoas
SolugBes para Viver Saudavel 2h Para Grupos
Aprenda a Fazer uma Alimentagdo Correcta 2h Para Grupos
Prevenir o Tabagismo 2h Para Grupos
Utilizacdo e manutencgdo de EPI's 2h Para Grupos
Lideres na Gestdo de Seguranga no Trabalho 2h Para Grupos

Ecosaude S.A.
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INFORMACOES GERAIS

QUEM SOMOS

A ecosalde, S.A., presta servicos de medicina do trabalho e de seguranca no trabalho, contribuindo
para o estabelecimento e manutencao das condicdes de trabalho, nomeadamente, através de uma
tomada de atitude proactiva e preventiva, que assegure o bem estar dos trabalhadores, segundo os
padrdes profissionais definidos, em observancia da legislacdo em vigor, e concorrendo para a melhoria

da performance das organizac¢des suas Clientes.

O controlo de riscos profissionais tem na forma¢do um privilegiado instrumento de prevencao.

Com a actividade formativa nas areas de Seguranca e Saude do Trabalho, pretendemos estimular a
cultura de seguranca e a melhoria das condi¢cGes de trabalho, apoiando o crescimento da

produtividade das organizacOes, prevenir as doencas profissionais e os acidentes de trabalho.

RECONHECIMENTO DE QUALIDADE DA ACTIVIDADE

A Ecosaude, S.A., é uma empresa autorizada a prestar Servicos Externos de Seguranca no Trabalho e
de Saude do Trabalho, pelos organismos competentes — Autoridade para as Condi¢des de Trabalho
(ACT) e Direcgdo — Geral de Saude (DGS), em conformidade com o estipulado na Lei n 102/2009.

No dominio da Formagao somos:
- Entidade formadora Certificada pela DGERT (Processo 2522).

- Entidade Formadora Certificada pela ACT para o curso de Formagdo para o Desenvolvimento de
Actividades de  Seguranga e Saude no  Trabalho por  Representante  do

Empregador/Empregador/Trabalhador Designado.

- Entidade Formadora Acreditada pelo INEM na valéncia “Suporte Basico de Vida”.

ONDE ESTAMOS

Estamos presentes em Lisboa, Porto, Entroncamento, Barreiro, Faro e Figueira da Foz. Formacao de
inscricdo individual realiza-se em Lisboa e no Porto. Estamos disponiveis para assegurar formacdo em

empresas, em qualquer parte do pais, de acordo com a necessidade das mesmas.

Ecosaude S.A.
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METODOLOGIA

O enfoque da formacado na Ecosaude esta na utilidade dos conhecimentos transmitidos e no treino de

competéncias que potenciem a alteracao efectiva de comportamentos.

Na formagdo a medida (em empresas), privilegiamos a proximidade as empresas no sentido de
identificar as suas necessidades e caracterizar os grupos propostos para formacao, para personalizacdo
de cada curso. Disponibilizamos ao mercado em geral, cursos formatados destinados a inscricdo

individual e que se aplicam transversalmente a empresas de todos os sectores de actividade.

Concebemos novos cursos de acordo com as necessidades de cada Cliente.

REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DA FORMAGAO

Art2 12

Objecto
O presente documento constitui um referencial de actuacdo da Direc¢es de Formacao da Ecosaude
S.A., garantindo deste modo a homogeneidade de actuacdo dos colaboradores desta drea actuais ou

aqueles que possam dela vir a fazer parte.

Art2 22

Ambito de Aplicacdo
O Regulamento de Funcionamento de Formacgdo define os procedimentos que devem orientar a
actuacgdo durante o processo formativo.
O presente Regulamento de Funcionamento pode sofrer adaptacGes aquando da realizacdo de
formacao sectorial, cujas regras de funcionamento sado definidas pela respectiva entidade reguladora
da actividade em causa.
O presente Regulamento ndo dispensa a consulta dos respectivos programas de formacao.
O presente Regulamento pode sofrer alteragdes decorrentes de alteragdes de procedimentos,
introdugdes de melhorias nos processos, ou outros.

As alteragdes serdo sempre da responsabilidade da Gestora de Formagao.

Ecosaude S.A.
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POLITICA E ESTRATEGIA DE ACTUAGAO

Arte 3¢
Missdo da Actividade de Formacgao

Contribuir para a melhoria das condi¢des de trabalho nas empresas e outras organizagdes.
Art2 42
Objectivos da Formacgao
» Manter o alinhamento desta area com as restantes areas de negdcio da empresa, dirigindo a
oferta formativa, nos dominios da Seguranca e Saude no Trabalho ao mercado empresarial;
» Disponibilizar formagdo para actualizagdo cientifica e técnica de Técnicos Superiores e
Técnicos de Segurancga no Trabalho;

I”

> Disponibilizar formacdo de “obrigatoriedade legal” apoiando as empresas no cumprimento
da legislacdo em vigor em matéria de Seguranca e Saude no Trabalho;
» Disponibilizar formacdo continua, concebida a medida das necessidades das empresas.

> Disponibilizar formagado no dominio da Prevengdo e Controlo de Dependéncias.

Arte 52
Publico-Alvo
A formacdo promovida pela Ecosalde destina-se a empresas e seus activos, independentemente do
tipo de atividade ou dimensao.
A formacdo em seguranca e saude no trabalho é obrigatéria e transversal a todos os sectores de
actividade.

Sdo elegiveis as empresas e os individuos de qualquer sector de actividade.

CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO DA ACTIVIDADE FORMATIVA

Art2 62

Organizac¢ao

1. As acles, organizadas presencialmente, podem ser desenvolvidas na empresa (intra-empresa) ou
caso a dimensdo da empresa seja reduzida, nas instalagdes da Ecosaide com a presenca de outras
empresas (interempresa).

2. Os formandos podem inscrever-se individualmente ou através da empresa.

Ecosaude S.A.
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3. As acOes desenvolvidas interempresas, estdo sujeitas a um n2 maximo de inscrigdes — 14 formandos.
Nas acbes de “Prevencao e Combate a Incéndios” e “Primeiros Socorros” tém um limite maximo de 12.
Em situacdo de excesso de candidaturas sera respeitada a ordem de recepcdo das inscricbes na
Ecosaude.

Arte 79
Modalidade de formacao

1. A Ecosaude esta habilitada a realizar a seguinte formacao certificada pela DGERT:
» Formagao Inicial e de qualificagdo de Técnicos Superiores e Técnicos de Seguranga no
Trabalho certificada pela ACT;
» Formagdo em Seguranca e Higiene para empregadores e Representantes do Empregador,
certificada pela ACT;
» Formagao continua para aperfeicoamento de competéncias e melhoria de conhecimentos;

» Formacédo de Primeiros Socorros e de Suporte Basico de Vida acreditada pelo INEM

Arte 82

Definicdo de horarios, locais e cronograma
1. O formando tem direito a ser informado pela empresa sobre os horarios, locais de realizacdo da
acao e cronograma. A Ecosaude aconselha a que tal seja feito com a afixacdo de uma convocatodria
no posto de trabalho, ndo obstante a comunicacgdo feita diretamente ao formando. Caso haja alguma

alteragdo ao inicialmente previsto, cabe a empresa avisar o formando da mesma alteragao.

2. A empresa compromete-se a comunicar atempadamente a Ecosalde caso por motivo de forga

maior ndo puder ser realizada a formacao no local e cronograma combinado.

Art2 92

Direito de Adiar ou Cancelar A¢des de Formacgao

1. A Ecosalde reserva-se o direito de cancelar ou adiar a realizagdo das acGes de formacgdo, sempre
gue ndo haja participantes suficientes, ou seja, quando estiverem inscritos menos de 80% participantes
da capacidade maxima da prevista para a acgao de formacao;

Em caso de cancelamento de uma agdo a Ecosaude contactard, com a antecedéncia possivel, todos os

participantes, informando-os desse facto e justificando a situagao.

Ecosaude S.A.
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Art2 102

Interrupgoes e possibilidade de repeticao de cursos

1. Sempre que haja necessidade por parte da empresa ou da Ecosaude de cancelar alguma acgdo
programada, todas as partes deverdo ser informadas atempadamente no sentido de ser reagendada

nova acao sem que se imputem quaisquer custos adicionais.

1 2.Sempre que qualquer sessdo seja interrompida pela empresa, por motivos alheios a Ecosaude,
serd averiguada a causa no sentido de decidir a imputacao de custos de acordo com o impacto
dessa mesma interrupgao.

2 Asessdo serd reposta de acordo com a disponibilidade das partes.

3. A Ecosalde compromete-se a aplicar recursos e a repetir ac¢des, ou aplicar estratégias de

remediacdo sempre que se tenha constatado que os formandos (funcionarios da empresa) nao

atingiram os objetivos da formacgao.
O formando tem direito a:

a) Receber os ensinamentos de harmonia com os programas estabelecidos;

b) Obter gratuitamente, no final da acgdo, um certificado comprovativo da frequéncia do curso.

Arte 11°

Pagamentos
1. Naformacgdo intraempresa, os pagamentos serdo efetuados de acordo com o orcamento
previamente enviado a empresa e aprovado pela mesma.
2. Naformacdo interempresa, os pagamentos sdo efectuados por transferéncia bancaria a

Ecosaude que posteriormente emite um recibo.

Art2 12¢9
Condicdes de Frequéncia: Assiduidade
O regime de frequéncia dos cursos é presencial e fixado para cada curso.

Genericamente a frequéncia obrigatéria é de 95% nos cursos de curta e média duragdo (até 60h). Nos

cursos de longa duragdo a frequéncia obrigatéria é de 90% na gobalidade do curso.

Ecosaude S.A.
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A ultrapassagem do limite de faltas em curso de curta duragao implica a sua reprovacao.

IMETODOLOGIAS DE AVALIAGAO
Art2 129

Critérios e Métodos de Avaliacdo da Formacao

A avaliacdo é um processo que permite aferir a aquisicao de conhecimentos e aptiddes e o grau de
cumprimento dos objectivos:
Os critérios particulares de cada curso encontram-se definidos em cada programa, sendo passivel de
isentar um determinado momento de avaliacao.
Genericamente, a avaliacdo da aprendizagem segue a seguinte metodologia:

e Avaliagdo Diagndstica

e Avaliacdo Continua

e Avaliagdo Sumativa

A Ecosaude realiza cursos sem avaliagao formal, nomeadamente em formacao de muito urta duracao.
Em cursos, cujas competéncias praticas sdo criticas, é aplicada avaliacdo. O curso esta sujeito a
aproveitamento na classificagcdo para que seja emitido certificado.

A estratégia de avaliacdo é definida pelo formador e coordenacdo pedagdgica na fase de planeamento
d curso.

O formando deve colaborar em todos os momentos de avaliacdo que o formador julgue necessarios.
A classificacdo pode ser expressa qualitativa ou quantitativamente.

Em alguns cursos certificados pela entidade reguladora da drea, a metodologia de avaliacdo esta
definida pela mesma.

Art2 139
Avaliacdo da qualidade da formacao

1. Em cursos de curta duracdo ou média duracdo, serd aplicado no final, um questiondrio de
avalia¢do de reagao, que mede o grau de satisfacdo do formando com a formagdo que
acabou de frequentar.

2. Em cursos de longa duragdo sera apicado em cada mdédulo um questionario de avaliacdao de
reacdo, que mede o grau de satisfagdo do formando com a formagdo que acabou de

frequentar.

Ecosaude S.A.
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3. No final do curso é aplicado um questionario escrito que mede o grau de qualidade geral do
curso.

DIREITOS E DEVERES DAS PARTES
149

Deveres da Entidade Formadora

S3do deveres da Ecosaude:

e  Ministrar a formacdo programada;

e Respeitar e fazer respeitar as condices de seguranca e higiene no trabalho;

e  Emitir gratuitamente ao formando um documento comprovativo de frequéncia da acgdo
de formacdo, ou uma Declaragdo caso ndo tenha frequentado o curso na integra;

e Emitir gratuitamente ao formando certificado emitido na plataforma SIGO caso tenha

obtido aproveitamento.

Arte 142

Direitos e Deveres dos Formandos

S3o direitos do Formando:

e Participar na ac¢do de formacdo de acordo com o programa e metodologia indicadas;
e Receber gratuitamente um certificado no final da acgéo;
e Reclamar ou sugerir sempre que entenda;

S3do deveres do Formando:

Acatar e respeitar as instruges dos responsaveis pela formagao;

Usar de cortesia no trato com quem se relacione durante o processo formativo;

Utilizar cuidadosamente e zelar pela boa conservagdo dos materiais e equipamentos;

Ser assiduo e pontual.

Art2 15°¢

Certificado

A Ecosalde emitira a cada formando que termine o curso com sucesso, um certificado de formacdo
Profissional, ou de Frequéncia de formacao, de acordo com a natureza do curso, respeitando o definido

na Portaria 474/201, de 8 de Julho.

Ecosaude S.A.
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Os formandos que frequentem parcialmente o curso terao direito a uma Declaracdo que indique os

mddulos frequentados e respectiva carga hordria do curso.
A emissdo de 32 vias de certificado dara lugar a pagamento pelo formado de 30,00€ (trinta euros).

PROCEDIMENTOS RELATIVOS A QUEIXAS E RECLAMACOES

Art2 169
Procedimento Relativo a Reclamagdes

As empresas e formandos podem apresentar a sua queixa ou reclamacao de forma escrita e dirigida a
Gestora da Formacao, no prazo maximo de 48 h em relagdo a ocorréncia. A apreciacdo da reclamacao
é da responsabilidade da Coordenacao Pedagdgica da Ecosaude e do Responsavel pela empresa.

Serd efectuado um levantamento de informacdes relativas a situacdo que originou a queixa ou
reclamacdo e ouvidas as partes interessadas.

A resposta serad dada num prazo de 72 h apds a recepgao.

Art2 17¢
Protecgdo de Dados

De acordo com o Regulamento Geral de Protecdo de Dados (RGPD), de 25 Maio de 2018, os dados
fornecidos na ficha de inscri¢do sdo considerados confidenciais.

A Ecosaude trata os dados no estrito cumprimento da legislagdo nacional e comunitaria aplicavel a
protecao de dados pessoais, implementando as medias técnicas e organizativas adequadas a garantir
a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais, de forma a evitar a perda, mau

uso, alteragdo e acesso ndo autorizado dos mesmos.

DESCRICAO GENERICA DAS PRINCIPAIS FUNCOES E RESPONSABILIDADES

Art2 182

Principais Funcdes e Responsabilidades dos Intervenientes

Ecosaude S.A.
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Gestora da Formacgao e Coordenadora Pedagdgica
Compete a responsavel, nomeadamente:

e O planeamento, execu¢ao, acompanhamento, controlo e avaliacdo do plano de actividades;

e A gestdo dos recursos humanos afectos a formacao;

o AsrelagOes externas relativas a mesma;

e A articulagdo com os responsaveis maximos da entidade e com os destinatarios da formacao;

e A promocgdo das ac¢des de revisdo e melhoria continua e a implementacdo dos mecanismos
de qualidade da formacao;

e Interlocutora com o Sistema de Certificacdo, garantindo que as praticas formativas
implementadas vao de encontro aos requisitos prévios e do referencial de qualidade da
certificacdo;

e  Aarticulacdo com a equipa de formadores na fase de concepcao dos programas;

e O acompanhamento pedagdgico dos formandos e dos formadores na fase de execuc¢do da
acgao;

e Coordenar a avaliacdo periédica do desempenho pedagédgico da formacao;

e Avresolucdo de questdes pedagdgicas e organizativas das ac¢oes;

e Acautelar que as praticas formativas implementadas sdo desenvolvidas de acordo com os
requisitos prévios e do referencial de qualidade da certificacdo.

Formador

[ ]

e Procurar atingir os objectivos da ac¢do, tendo em consideracdo os destinatarios da mesma;

e Cooperar com a Ecosalde e com a empresa no processo formativo, no sentido de assegurar a
eficacia da ac¢do de formacao;

e Preparar e planear, de forma adequada e prévia, cada acgdo de formagao, prevendo diferentes
hipéteses do seu desenvolvimento, a documentagdo pedagdgica, os métodos e meios
utilizados, bem como os momentos de avaliagao;

e Desenvolver acgdes de formacgdo, através da aplicagdo dos métodos pedagdgicos adequados
aos destinatarios e objectivos da formagao;

e Assumir padrdoes de comportamento que favorecam a criacdo de um clima de confianca e
compreensdo mutua entre os intervenientes no processo formativo;

e Assegurar a reserva sobre dados e acontecimentos relacionados com o processo de formagao
e seus intervenientes;

e Zelar pelos meios materiais e técnicos postos a sua disposicao;

e Ser assiduo e pontual;

Ecosaude S.A.
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e  Cumprir a legislacdo e os regulamentos aplicaveis a formacao.

e Avaliar os formandos e a acdo aplicando métodos e instrumentos de avaliacdo adequados.

SERVICO DE ATENDIMENTO:

e Prestar as informagdes necessarias quando solicitadas sobre a formacao;
e Receber, registar e arquivar a documentacao entregue pelos formandos e formadores;

e Entregar o material didatico e de apoio a formacao.

Ecosaude S.A.
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PORTEFOLIO - A nossa actividade de formagdo desde 1997

Portefdlio de Formagao:

A Ecosaude, S.A desenvolve formacdo de qualificacdo regulada pela
De Qualificagdo Inicial -

e P¢s Graduacdo de Enfermagem do Trabalho (em parceria com a Escola de
Superior Saude da Cruz Vermelha)

e Formacao de Técnicos Superiores de Seguranca no Trabalho, (nivel VI) 600h

e Formacado de Técnicos de Seguranca no Trabalho (nivel IV), 1240h

Formagao de Actualizagdo Cientifica e Técnica
(Formacdo continua de Técnicos Superiores e Técnicos de Seguranca no Trabalho)

e Regulamento Geral de Seguranca Contra Incéndios em Edificios (30h);
e Seguranca de Maquinas e Equipamentos, Directiva CE (30h).

Formagao Certificada

e Seguranca e Higiene no Trabalho para Empregador e Trabalhador Designado

(36h).

FORMAGAO CONTINUA:
SEGURANCA NO TRABALHO

- Seguranca e Saude no Trabalho para Representantes dos Trabalhadores;
- Organizagdo dos Servigos de Seguranga no Trabalho;

- Legislagdo e Regulamentagao de Seguranga no Trabalho;

- Acidentes de Trabalho (Legislacdo e Regulamentagdo);

- Acidentes de Trabalho (Perspectiva Médica e Juridica)

- Principios de Seguranga no Trabalho;

- Gestdo e Analise de Riscos;

- Avaliacdo de Riscos Profissionais;

- Avaliacdo da Exposicdo a Riscos Bioldgicos;

- Riscos Biolégicos em Laboratério;

- Riscos Profissionais na Recolha de Residuos Sélidos;

Ecosaude S.A.
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Riscos Quimicos e Bioldgicos na Jardinagem;

Seguranca no Trabalho de Remocédo de Residuos Sélidos (cantoneiros);
Organizacdo da Resposta a Emergéncia;

Prevencdo e Combate a Incéndios, 12 intervencao;

Prevencdo e Combate a Incéndios, 22 intervencao;

Procedimentos de Evacuacao;

Auditorias Internas de Seguranca;

Sistemas de Gestdo de Seguranga;

Sistemas Integrados de Gestdo da Seguranca, Qualidade, Ambiente;
Coordenadores de Seguranca e Saude na Construcao Civil;
Coordenadores de Seguranca e Saude na Construcao Civil de Infra estruturas de
Transportes;

Seguranca nos Trabalhos de Construcdo e Manutencdo de Via Férrea;
Perigos e Riscos na Actividade Extrativa;

Riscos Profissionais na Industria Siderurgica e construcao Naval;
Fabrico, Transporte e Utilizacdo de explosivos e Pirotecnia

Riscos da Exposicdo a Silica

Seguranca nos Trabalhos de Escavacao;

Seguranca nos Trabalhos de Aterro;

Segurancga nos Trabalhos em Altura;

Seguranca na Utilizacdo de Equipamentos (Mdaquinas e Ferramentas);
Seguranca na Conducdo de Equipamentos Mdveis (Empilhadores, Gruas, Pontes
Mecanicas...);

Sensibilizagdo para o uso de Equipamentos de Protecg¢do Individual;
Transporte Manual e Mecanico de Cargas;

Prevencdo de Lesdes Musculo Esqueléticas Relacionadas com o Trabalho;
Prevencdo de riscos Profissionais em Escritério;

Prevencdo de Riscos Quimicos, Ruido e Vibragdes;

Seguranga nos Trabalhos de Soldadura;

Seguranca nos Trabalhos de Manutencao;

Organiza¢do da Manutencdo (Preventiva e de correcg¢do);

Seguranca e Higiene no Trabalho para Operadores Portuarios;
Segurancga no Transporte Rodoviario de Mercadorias Perigosas;

Seguranca na Operacdo Portuaria de Mercadorias Perigosas, Codigo I.M.D.G.

Ecosaude S.A.
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Ergonomia;
Instrumentacgao;
Segurancga Alimentar;

Programa HACCP e outras...

Sistemas de Gestao Ambiental;
Gestdo de Residuos;
Gestdo de Residuos Hospitalares;

Tratamento de Aguas Residuais.

Primeiros Socorros, formacao base;

Primeiros Socorros, formacao de actualizacao;

Suporte Basico de Vida;

Primeiros Socorros Pediatricos;

Requisitos Legais de Saude Ocupacional;

Prevencdo da Saude no trabalho por Turnos;

Prevencio de Alcool e Drogas em Meio Laboral;

Diversas accOes de sensibilizacdo no dominio de estilos de vida saudavel;

Agentes Cancerigenos, Mutagénicos e/ou Téxicos para a Reproducdo.
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