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Nota Prévia e Ambito de Aplicacio

O Plano de Prevencéao de Riscos de Corrupcao e Infragdes Conexas (PPRCIC ou PPR) da
ECOSAUDE - Educacio, Investigacdo e Consultoria em Trabalho, Salide e Ambiente, S A.
(adiante "Ecosalde" ou "Empresa"), elaborado em cumprimento do Regime Geral de
Prevencéo da Corrupgéo (RGPC), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9

de dezembro, na sua redacgao atual.

O RGPC foi criado no ambito da Estratégia Nacional Anticorrupcdo (ENAC 2020-2024),
aprovada pela Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 37/2021, de 6 de abril, e estabelece
um conjunto de obrigagbes para as entidades com 50 ou mais trabalhadores,

independentemente da sua natureza publica ou privada.

O RGPC como principal objetivo a prevengao da corrupgéo e infragdes conexas, como sejam
os crimes de corrupgéo, recebimento e oferta indevidos de vantagem, peculato, participacao
economica em negocio, concussdo, abuso de poder, prevaricacdo, trafico de influéncia,
branqueamento ou fraude na obtencdo ou desvio de subsidio, subvengdo ou crédito,

previstos no Cédigo Penal.

Para atingirem este objetivo as organizagées devem implementar um PPR, instrumento de
gestao que sera coadjuvado pelo Cédigo de conduta e ética, pelo Programa de formacao e

interna e pelo Canal de denincias, na prossecugao da politica de redugzo do risco.

Em especial, o artigo 6.°, n.° 4, alinea a), do RGPC determina que a execugéo do PPR esta
sujeita a controlo, devendo ser elaborado, no més de outubro de cada ano, um Relatdrio de
Avaliacao Intercalar relativamente as situacdes identificadas de risco elevado ou maximo. O

presente PPR & o instrumento de base que viabiliza essa avaliaco.

O PPR aplica-se a toda a atividade desenvolvida pela Ecosaude, incluindo as suas areas de
prestacao de servicos de Medicina do Trabalho, Seguranca e Higiene no Trabalho, Formacso,

Especialidades médicas e Gestéo de Sinistros.

Tendo presente o facto de que a Ecosalide tem menos de 50 trabalhadores e considerando
o estatuido no nimero 1 e nimero 5 do artigo 6.° do RGPC, a Empresa ndo esta

integralmente vinculada as obrigagées do RGPC.

Ainda assim, foi decisdo da administragao configurar o PPR de acordo com os requisitos das
empresas com mais de 50 trabalhadores, dispensando-se, nesta fase, de efetuar o relatdrio

intercalar e efetuar apenas a elaboragéo do relatério anual.
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1. Identificagcado das situacoes de risco elevado ou maximo
constantes do PPR

No dmbito do PPR implementado foram identificadas 7 atividades com risco elevado ou com

risco maximo:

- P : .‘

N.e Area | Situacdo de Risco Identificada (1-5) | (1-5) \ Nivel
1 | Comprase Favorecimento na selegao de
Fornecedores fornecedores de servigos, materiais e
; . ; 2 5 Elevado
equipamentos com compras acima dos
- - 10 milhares de Euros. . N
2 Recursos Humanos 'Recrutamento com critérios de ,
: ‘ ‘ -y . 3 3 Elevado
‘ favoritismo ou nepotismo ,
3  Formagao ' Emissdo de certificados de aptiddo ou
formagdo sem cumprimento efetivo dos 2 5 Elevado
e 7 requisitos i
4  Area Técnica Cumplicidade com clientes para
omitir/adulterar resultados de vigilancia 2 5 Elevado
~ médica - |
5  Area Técnica Falsificagdo ou adulteragdo de aptiddes
médicas em setores de risco elevado 2 5 Elevado
6  Gestao de Sinistros Conluio clientes ou com seguradoras
para sobrevalorizar ou ocultar sinistros 2 4 Elevado
7  Uso de Informacao Utilizagdo indevida de dados de satde
de trabalhadores para fins comerciais 3 5
ou pessoais - B

2. Estado de implementacao de cada medida preventiva/corretiva
associada

Para as atividades referidas no ponto anterior foram identificadas no PPR as seguintes

medidas preventivas:

N.2  Nivel Medidas Preventivas Principais

1.1) Aplicagdo das regras da contratagdo publica;
1 Elevado 1.2)Registo em base de dados auditével;
1.3) Canal de denuncias.

2.1) Subcontratagdo do processo de recrutamento e sele¢io;
2 Elevade 2.2)Juri colegial, com declaragdo de conflito de interesses;
2.3) Critérios publicados internamente;

3.1) Checklist de controlo de qualidade;
3 Elevado 3.2) Supervisor independente;
3.3) Auditoria externa
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4
' 4.3) Reclamagao via canal denuncias
'5.1) Protocolo de dupla validacdo médica;

' 5.2) Registo imutavel de resultados no sistema;

(%, ]

5.4) Rastreabilidade total;

6 Elevado

f 6.1) Sepéfagﬁo'ibtial erhtrg;\)'arli;(,zéo médica é'nvé'go'ciagé-o com seguradora -
6.2) Revisdo por médico independente > 30 dias de incapacidade

7.1) EPD designado;
7.2) RGPD — controlo de acessos;
7.3) Logs de acesso auditaveis;

4.1) Registo imutavel de resultados no sistema;
Elevado 4.2) Registo com assinatura do médico responsavel;

7.4) Formagdo anual no PPR e em privacidade de dados

Elevado g 3) Registo com assinatura do médico responsavel;

Com os seguintes estados de implementacéo:

Medida Estado . i .
implementacdo
1.1) Aplicagdo das regras da contratagdo publica; Emcurso ~ 85% ‘
1.2) Registo em base de dados auditaveis; ‘ng_!g_mgn*mdin_m__r e
1.3) Canal de dentncias. B Implementada =
2.1) Subcontratagdo do processo de recrutamento e selegdo; Implementada - B
2.2) Juri colegial, com declaragdo de conflito de interesses; Implementada B
'2.3) Critérios publicados internamente; Implementada =~ -
3.1) Checklist de controlo de qualidade; - Implementada -
3.2) Supervisor independente; - Implementada -
'3.3) Auditoria externa S Ndo iniciada e
4.1) Registo imutdvel de resultados no sistema; ~Implementada -
4.2) Registo com assinatura do médico responsavel; Implementada |
4.3) Reclamagdo via canal denlncias Implementada -
5.1) Protocolo de dupla validagcdo médica; N3o iniciada
5.2) Registo imutdvel de resultados no sistema; Implementada o
5.3) Registo com assinatura do médico responsavel; Implementada ]
5.4) Rastreabilidade total; Em curso 90%
m6.1) Separacgao total entre avaliagéd'}ﬁédica e negociagao com “
seguradora Implementada
6.2) Revisdo por médico independente > 30 dias de B
incapacidade ) Implementada -
7.1) EPD designado; Implementada
7.2) RGPD — controlo de acessos; Implementada
7.3) Logs de acesso auditaveis; _ Implementada
7.4) Formagdo anual no PPR e em privacidade de dados Em curso 50%
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Para cada umas destas medidas preventivas também estio identificadas no PPR indicadores

a monitorizar periodicamente e metas a serem atingidas:

N. , 5 e i e N
o Nivel Indicador de Monitorizagdo Meta / Critério de Avaliacio Intercalar
B -N.2 contratos cbm dossier completo/  -100% dos contratos > 10.000 € com |
total contratos dossier e com 0 ocorréncias confirmadas;
1 Elevado " - . .
-N.2 Denuncia no canal -0 dendncias confirmadas depois de

_denunciadas.
-N.2 Publicagdo interna dos critérios/ N.2
de recrutamentos
(Recrutamentos externos +
Recrutamentos internos com juri sem
conflito de interesses) / N.2 de

-N.2 de recrutamentos

2 Elevado

) [ _ recrutamentos
-N.2 checklists de controlo preenchidas -100% emissdes com checklist (supervisio
3 Elevado /totais emisses; de 10% aleatorio);
-N.2 reclamacgdes ACT/DGS -0 reclamagdes regulatdrias;

-N.2 denuncias no canal; -0 alteragbes ndo autorizadas em registos;

f, flevade -Integridade de Logs do sistema clinico; -100% acessos registados em log imutével
-N.2 aptiddes com dupla validagdo/ -0 alteragGes ndo autorizadas em registos;
total emissdes setor risco -100% acessos registados em log

5  Elevado imutavel;

-0 dendncias confirmadas ao regulador
| ¢ - - setorial ) -
-N.2 de processos > 30 dias de -N.2 de processo com avaliagdo dupla >=
incapacidade N.2 de processos > 30 dias de
-N.2 de processo com avaliagdo dupla  incapacidade

6 | Elevado . . . ;

-N.2 de processos corrigidos na 2.2 -0 denduncias confirmadas no canal
avaliagdo

-N.2 de denuncias no canal )

-NUmero de reunides com EPD -NUmero de reuniées com EPD > 2
-Numero de pedidos ao EPD -Numero de pedidos ao EPD resolvidos /N

-Numero de pedidos ao EPD resolvidos = Numero de pedidos ao EPD > 95%
-Numero de formagdes em protegdo de -Numero de formagdes em protecdo de

dados dados >2
-NUmero de trabalhadores com -NUmero de trabalhadores com formacdo
formacgdo em protecdo de dados em protec¢do de dados/ Nimero de

trabalhadores > 90%

3. Avaliacao da eficacia das medidas

Considerando que este relatério € o primeiro e que o PPR é muito recente, somos da opinido
que ainda € prematuro retirar conclusdes acerca da eficacia das medidas implementadas.

Para fazer esta avaliagcao precisaremos, pelo menos, de dados de um triénio.
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4. Registo de eventuais ocorréncias de infragdo ou incumprimento
verificadas no periodo

No ano de 2025, n&o foram registadas quaisquer ocorréncias suscetiveis de preencher os

requisitos de corrupgao e infragcbes conexas.

5. Identificacao de acdes corretivas adicionais com prazo de
implementacéo

Nada a assinalar neste periodo.

6. Conclusdes e recomendacdes para o periodo seguinte

Considerando que este € o primeiro exercicio formal de atividade de preveng&o da corrupgéo
e infragées conexas, que nao foram registadas quaisquer ocorréncias de corrupcio e
infragGes conexas e que o estado de implementacao das medidas preventivas preconizadas
e satisfatorio, concluimos que em matéria de prevengao da corrupcéo e infragcées conexas a

situagdo da empresa se apresenta adequadamente controlada.
No que diz respeito as recomendacdes de curto prazo, deixamos as seguintes adverténcias:

1) Quanto a formagéo, considerando que nio foram atingidas a maioria das metas
definidas para avaliagdo destas importantes medidas preventivas e que o impacto
desta area & muito significativo, devera ser obtido um compromisso firme de todos
os 6rgéos da empresa para que até ao final do ano 2026 as metas associadas a
esta area de risco sejam integralmente cumpridas.

1)) Quanto ao Protocolo de dupla validagdo médica, devera ser definido um
calendario exequivel nesta matéria, que permita a criagio de processos eficientes:
respeitando sempre o principio ao ato médico independente e que também n3o
sejam demasiado consumidores de tempo de uma méao-de-obra médica

especializada e muito escassa no atual contexto

Lisboa, 30 de abril 2026

Pelo RCN

Lo/l

[Assinatura]
Eduardo Manuel Cunha de Branddo Martins Pereira
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