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Regresso as fragas de onde me roubaram.

Ah! Minha serra, minha dura infancia!
Como os rijos carvalhos me acenaram.
Mal eu surgi, cansado, na distancia.

”

Miguel Torga

ecosaude
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MENSAGEM DO ADMINISTRADOR UNICO

No primeiro semestre do ano de 2022 a vaga pandémica provocada pelo surgimento do virus SARS-CoV-2 foi
finalmente controlada, facto que permitiu um regresso da vida social e econémica a uma nova normalidade.

0 ano de 2022 foi assim um periodo de transigdo para a sociedade em geral e as empresas em particular,

Infelizmente, em fevereiro de 2022 surgiram novos desafios, com a eclosdo de um conflito armado na Europa
devido a invasdo da Ucrénia pelo exército da Federagdo Russa. Para além da tragédia humana, o ressurgimento
da guerra veio intensificar e prolongar um ciclo de inflagdo anormalmente alta que havia iniciado com a
pandemia, situacdo que teve como resposta imediato dos Bancos Centrais o aumento no nivel das taxas de
juro,

Esta nova conjuntura intensificou um contexto que ja era adverso. A sua manutencao cria riscos relevantes
para a economia em geral e consequentemente para a Ecosatide. Felizmente, nos iltimos trés anos a empresa
estabilizou e consolidou a sua situagdo financeira, associando o rigor financeiro a um consideravel aumento
de proveitos, o que Ihe permite abordar esta nova realidade com alguma autonomia de gestio.

No relato do ano 2021 ja haviamos identificado um pico do volume de negdcios no médio prazo, situacio que
foi confirmada no ano de 2022 com a plena descontinuagio da prestacdo de servigos extraordindrios a clientes
relacionados com a pandemia. Este facto explica a queda do volume de negécios da empresa no ano 2022.

No que respeita a atividade da Ecosatide, o ano de 2022 foi marcado pelo regresso da atividade da empresa
aos servigos tradicionais. O nivel de atividade dos principais servicos da empresa (saiide e seguranca no
trabalho) crescen no ano 2022, quando comparado com o periodo homdlogo e, mais importante, quando
comparado com o periodo pré pandémico (ano 2019).

Naturalmente que. 2 empresa e a accionista, impde-se uma reflexao sobre as perspetivas futuras da Ecosaiide,
designadamente ao nivel dos investimentos, da renovag¢io de recursos humanos que habilitem a empresa a
desenvolver as varias areas de negécio em que opera, num mercado muito concorrencial e afecto a muitos
sectores da actividade econdmica.

A Ecosaude tem procurado e deseja prosseguir o desiderato de dirigir a sua actividade, preferencialmente,
para a prestagio de servigos s empresas de transportes quer no dominio ferrovidrio, fluvial, aeroportuirio,
entre outros.

Essa especializacio resulta sobretude na afirmagio do seu know-how de exceléncia que é alids reconhecido
pelo mercado em geral e é entendido pela empresa como uma manifestacdo de confianca que se deseja manter
e aperfeicoar.

E com satisfacio que manifestamos o nosso reconhecimento a todos os técnicos da empresa, aos seus médicos.
Enfermeiros, técnicos de higiene e seguranga, fisioterapeutas, técnicos de andlises, administrativos e por
maioria de razdo e elementar justica. Ao seu Director Geral, cuja dedicagdo e profissionalismo concorreu
decisivamente para os resultados agora apresentados.
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Manifestamos igualmente o nosso agradecimento pelo apoio e colaboragao recebida dos orgios sociais da
empresa e particularmente do Fiscal'Unico e dos nossos Revisores de Contas,

Por fim, mas ndo por tltimo uma palavra de apreco e gratiddo para o Conselho de Administra¢io da accionista
unica, CP- Comboios de Portugal, cujo apoio e colaboracdo para as actividades da empresa, merece um justo

registo.

Fomcss flamg Lbozs Moy lefs
Francisco Nogueira Leite

{(Administrador Unico)
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A EMPRESA

A ECOSAUDE - EDUCACAQ, INVESTIGACAC £ CONSULTORIA EM
TRABALHO, SAUDE £ AMBIENTE, S.A. é uma Sociedade Comercial
Andnima do Sector Empresarial do Estado. Foi constituida a 13 de
outubro de 1995, com o objeto de Prestacdo de Servicos
Integrados de Seguranga e Sadde no Trabalho, Saide Humana e

Queremos que a nossa
dedicac3o faca sempre
a diferenca.

¥

Consultoria Especializada.
No ano de 2022 completou 27 anos de existéncia.

A Ecosatide assume o compromisso de valorizar o Homem
enquanto elemento fundamental de uma organizacéo.

Atualmente, regista um Capital Social de 50.000 Euros,
integralmente realizado e detido pela empresa CP—Comboios de
Portugal, EPE.

No final do ano de 2022, a empresa tem uma presenca regional
nas zonas do Porto, Coimbra, Entroncamento, Lisboa, Barreiro e

Faro. Para além de ter instalagfes prdprias nestes locais, ainda presta servigos em instalagtes dos seus Clientes.

A Ecosatide serve dois mercados distintos:

Mercado Business to Business (B2B) - onde tem uma carteira de cerca de 300 Clientes, com quem contratualiza a
prestacdo de servigos externos de Seguranga e Satde no Trabalho assim como outros servicos empresariais
relacionados. Estes clientes estdo dispersos por diversas regides e varios sectores de atividade, destacando-se, em
valor, o do sector dos transportes (publicos e privados) e o sector maritimo e portuario.

o TRANSTEIO SOFLUISA

w.. V/APORTO M&eowAY

Mercado Business to Consumer (B2C) - onde presta servigos de Satde e Bem-estar a mais de 3 mil clientes,
nomeadamente no ambito de prestador de servigos das redes de seguros de salde, de acidentes de trabatho e

acordos de convengtes:

. TRAN
multicare ‘) ‘AAdvaneeCare amé'dis gklél-Eﬁ MAPFRE

suQ salude
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Com o objetive de manter vantagens compstitivas sustentaveis, a Ecosaude deverd continuar a apostar na
manutengdo e desenvolvimento da qualificacdo dos seus profissionais, das suas infraestruturas, assim como na
melhoria continua de processos e na inovagdo dos servicos. S6 assim podera acrescentar mais valor e destacar-se

dos seus concorrentes.

Para cumprir os exigentes critérios legais e regulamentares desta atividade e para servir as necessidades dos seus
clientes a empresa tem de manter instalada uma capacidade adequada, que implica valores de investimento &

custo de operagdo relevantes.

Arentabilizagdo desta capacidade instalada obriga a diversifica¢do relacionada de servigos, em ordem a aproveitar
ac maximo a capacidade disponivel, habitualmente libertada pela Satide no Trabalho, que concentra a sua atividade

no periodo da manha.

PRINCIPAIS INDICADORES ECONOMICOS E FINANCEIROS

Conjuntura macroecondémica

O ano de 2022 foi fortemente marcado pelo conflito armado iniciado no més de fevereiro com a invas3o da Ucrania
pelo exército da Federagdo Russa. Esta nova realidade veio afetar marcadamente a evolucdo macroeconémica a
escala global, europeia e nacicnal, criando um aumento da percecdo do risco e da escassez de matérias-primas

(hidrocarbonetos, cereais e outros bens primarios).

Este contexto adverso prolongou e acelerou a espiral inflacionaria que ja havia sido iniciada no periodo pés-

pandémico.

Em resposta ac ressurgimento de taxas de inflagdo elevadas, os Bancos Centrais aumentaram de forma significativa

o nivel das taxas de juro para tentar inverter o crescimento da inflagdo.

Como Portugal estava atrasado no processo de recuperagao do nivel da atividade econdmica, para o nivel pré-
pandémico (2no 2019}, com excecdo da taxa de inflacdo e das taxas de juro, o impacto nas outras macroecondmicas
ainda ndo se fez sentir de forma significativa no ano 2022 (o que devera acontecer nos anos subsequentes).

A variagdo real do PIB acelerou e foi positiva em 6,8%
{5,5% no ano de 2021).

A Taxa de Desemprego do ano 2022 decresceu para o
nivel de 5,6% (6,6% em 2021), mas a taxa de desemprego
do 42 trimestre ja foi de 6,5% e nos primeiros meses de
2023 continua numa trajetéria ascendente. O nivel de
emprego, em numero de individuos, cresceu 1,9% no ano
2022.

.’.- a’ \ 4

",

A Taxa de inflacdo do ano 2022 divulgada pelo Instituto . . !
£l % 3
Nacional de Estatistica foi de 7,8% (1,27% no ano de 2021), a saber, o valor € o mais elevado desde o ano 1992.
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As tltimas estimativas disponiveis apontam para que haja um ligeiro déficit das contas publicas de -0,5% no ano de
2022 {Deficit de -2,9% no ano 2021) e para que o Stock de Divida Publica, em percentagem do PIB, atinja 113,8%
{127.5% no ano 2021).

0 Rating da Divida da Reptiblica manteve-se estavel junto de todas as agéncias de rating, no nivel Investment Grade.

Este enquadramento foi desfavordvel para a economia, diminuiu o nivel de expectativas dos agentes econémicos
e da confianca em geral, factos que também afetaram a maior parte dos setores da economia, logo também
algumas das atividades da Ecosatde.

Indicadores econémicos da empresa

Em termos econémicos, o Valor Acrescentado Bruto gerado pela empresa no ano de 2022 ascendeu ao montante
de 955 mithares de euros, contribuindo em igual medida para o PIB portugués.

No exercicio de 2022 a Ecosatide registou um Volume anual de prestacdo de servigos de 2.633 milhares de Euros,
uma diminuicio de 202 milhares Euros face ao periodo homélogo (-7%).

O EBITDA foi positivo no valor de 179 mithares de euros, o Resultado operacional foi igualments positivo, em 139
milhares de euros, e o Resultado liquido no periodo foi positivo 95 milhares de euros.

O peso relativo destes trés indicadores econémicos no volume anual das vendas passou assim a ser de,
respetivamente: 6,8%, 5,3% e 3,6%.

Indicadores financeiros da empresa

O Fluxo de caixa das atividades operacionais foi gositivo, no valor de 275 milhares de euros. A empresa recotheu
junto dos seus Clientes 3.014 milhares de euros, pagou 1.957 milhares de euros a fornecedores 2 outras entidades,
pagou 769 milhares de euros ao Pessoal e pagou 13 milhares de euros de impostos.

O Fluxo de caixa das atividades de investimento foi negativo, em -36 milhares de euros. Foram desembolsados 36
milhares de Euros com despesas de investimento de substituicdo de ativos ndo correntes {equipamento basico,
administrativo e de transporte).

O Fluxo de caixa das atividades de financiamento também foi negativo, no valor -36 milhares de euros, dos quais
30 milhares de euros com amortizacio de divida a acionista e 6 milhares de euros de com juros da divida
remunerada.

A Variagio de caixa e seus equivalentes foi positiva, em 49 milhares de euros, o que permitiu 3 empresa reforgar
a tesouraria da empresa e reduzir o nivel de divida.

Ao nivel da situagdo patrimonial, no que respeita o Fundo de Maneio no final do ano 2022, e quando comparado
com o final do ano 2021, a Ecosatide diminuiu as dividas de Clientes e de Outros créditos a receber em 28% (-184
milhares de euros) e também diminuiu a divida a Fornecedores em 5% (-10 milhares de euros). Houve assim um
desinvestimento em Necessidades de Fundo de Maneio no valor de -194 milhares de euros no ano 2022.
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No final do ano de 2022, o Capital Préprio registava um valor positivo de 215 milhares de euros, senda naquela
data o Ativo Total financiado em 26% pelos Capitais Préprios e, mais importante, o Ativo Ndo Correnta estava

integralmente coberto pelo Capital Prépric.

No que diz respeita a Divida Remunerada, no final do ano de 2022, a Ecosatide diminuiu o endividamento liquido
em 15% (-30 mifhares de euros). A divida remunerada era integralmente constituida por um financiamento de
médio e longo prazo. Havia ainda uma linha de financiamento de curto prazo junte do Banco Millennium BCF, de

250 mithares de euros, ndo utilizada.
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MEDICINA DO TRABALHO

A protecdo da saude constitui um direito dos individuos e da
comunidade. Na sua atividade profissional, os trabalhadores das  Oprofissionalismeo
da nossa equipa médica

empresas e outras organiza¢des estdo sujeitos a condi¢des de trabatho val ajudd-lo 3 manter
uma saide com qualidade.®

de natureza material e organizacional que influenciam a sua satide logo, [0 penivss o 10 |
a sua capacidade de exercer as fungdes.

Na Ecosaude, a Medicina do Trabalho efetua as atividades necessdrias a
prevencdo de riscos para a saltde do trabalhador, assim como as que
mitigam a ocorréncia de doencas profissionais. Estas sdo concretizadas
através das atividades de vigilancia e acompanhamento realizadas pelas
nossas equipas d= Médicos Especialistas, Enfermeiros de Trabalho e
Técnicos de Saude.

Os principais objetivos da atividade de Medicina do Trabalho sdo:

» Avaliagdo do =stado de salde dos trabalhadores e das capacidades fisicas necessdrias ao bom
desempenho da atividade profissional;

e Avaliacdo das condic¢bes de exposi¢do dos trabalhadores aos diversos riscas de natureza profissional;

e Desenvolvimento de a¢Bes conjuntas com a area de Higiene e Seguranca no Trabalho, no sentido de criar
abordagens integradas que aportem valor para as varias Empresas Clientes;

e Visitas da Medicina do Trabalho as vdrias empresas, conforme a programagio e tendo 2m conta os locais
de maior risco de acidentes ou doencas profissionais;

e Realizacdo de Juntas Médicas e estudos de morbilidade sobre grupos de risco;

® Desenvolvimento de relacdes de natureza médico-legal com entidades oficiais, em matéria de Sadde
Pilblica e outras estruturas sanitarias;

s Concecdo de artigos técnicos de diversos temas de promogdo da satide.

Durante o ano de 2022, realizaram-se na Ecosatide 13.167 atos médicos e de satide no dmbito da satide no trabalho.
Quando comparada com o periodo homélogo, a atividade aumenta 8%.

Evolucdo da atividade de saude no trabalho

Unidade: V.2 g2 intervengBes de Salde. Tradalho

Cliente Ano a Ano i A A
- 2022 22721 2021 21/20 2020 20/19 2019 19/18
Grupo CP 4,455 +21% 3.697 +9% 3.388 -11% 3.802 -5% 4.015
Outros Clientes 8712 +2% 8.537 +26% 6.784 -14% 7.864 +6% 7.440

Total Saude Trabalho 13.167 +8% 12.234 +20% 10.172 -13% 11.666 +2% 11.455
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SEGURANCA NO TRABALHO

A melhoria das condi¢des de trabalho, inerentes a cada atividade profissional e a prevencdo de acidentes de
trabalho orientam a prestacdo de servigos externos de Seguranca no Trabalho na Ecosadde, nomeadamente nas

seguintes atividades:

o Qrganizagdo e gestdo da prevengdo;

s Auditorias gerais da politica de seguranca na empresa;

e Programas de prevencdo e gestdo de riscos;

¢ Avaliagdo e controlo de riscos e elaboragdo de relatérios técnicos;

¢ Avaliacdo de condicdes de trabalho;

¢ MedicOes e estudos técnicos;

e |nvestigacdo, organizacdo e tratamento estatistico da sinistralidade laboral;

s Restantes obrigacBes legais do empregador em matéria de Seguranga.

Para além da organizacio de servicos externos e dada a sua experiéncia e competéncia, a Ecosalde realiza um
conjunto de atividades complementares na drea de consultadoria em seguranga no trabatho:

v Consultoria em Ergonomia;
¥ Consultoria em CondicGes de Trabalho;
v Planeamento e Gestdo de Emergéncia:
¥ Sistemas de Seguranga.
O ano de 2022 registou um aurnento do nivel de atividade de §%. Foram executadas no ano 2022: 938 auditorias

de avaliaciio de condigbes de trabalho, 438 investigactes de acidentes de trabalho e 331 intervencbes técnicas de
natureza diversa (Avaliacdes de riscos, Consultas aos trabalhadores, Planos de contingéncia, entre outras).

Evolugdo da atividade de seguranca no trabalho

Unidade: N.2 de intervengdes de Seg. Trabalho

Cliente Ano A Ano A Ano A Ano A Ano

2022 22/21 2021 21/20 2020 20/19 2019 19/18 2018

Grupo CP 837 +7% 785 +5% 745 -11% 835 +8% 772
Outros Clientes 870 +6% 819 -4% 850 +9% 777 +17% 663

Total Seguranga Trabalho 1.707 +6% 1.604 +1% 1.592 -1% 1.612 +12% 1.435
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PREVENCAO E CONTROLO DE DEPENDENCIAS

Esta valéncia de servicos tem dois objetivos primordiais: a montante, a promocdo de um ambiente de trabalho sem
consumo de dlcool e drogas de abuso, a jusante, temos a missdo de apoiar a assisténcia aos trabalhadores afetados
pelos consumes excessivos, aconselhando o seu encaminhamento para as unidades de satide especializadas.

As dreas de atuacdo desta valéncia s3o as seguidamente mencionadas:

Ao nivel da Prevengdo:

v' Elaborar diagndsticos organizacionais e apoiar na definicdo de politicas e programas de prevengic de
consumos excessivos de dlcool e drogas nas empresas;
v Desenvolver campanhas e diretivas no sentido da implantagdo de préticas e regulamentos para a

prevencao de adictos de dlcool e drogas nas empresas.

Ao nivel da Formacgdo:

v" Desenvolver programas de formagao junto das chefias e quadros intermédios das empresas, habilitando-
as a identificagdo dos sinais disfuncionais e a lidar adequadamente com os casos/problems;

v Elaborar e difundir pelos trabathadores das empresas clientes, documentac3o elucidativa dos maleficios
do consumo excessivo e dependéncia de substancias de abuso, Alcool e Drogas;

Ao nivel do Controlo:

v Realizar testes de controlo de alcoolemia e toxicologia junto do universo dos trabalhadores das empresas
com quem celebramos contratos de prestacao de servigos, para a identificacdo dos casos de abuso.

Finalmente, ao nivel do Aconselhamento:

¥ Propor politicas tendentes a promocdo de um ambiente de trabalho menos favordvel ao consumo de

alcool e drogas;
v Apoiar a assisténcia aos trabalhadores afetados pelos consumos excessivos, aconselhando o seu

encaminhamento para unidades de satide especializadas.

Durante o ano de 2022, no que respeita a atividade programada de controlo, realizaram-se 11.137 intervencdes,
diminuindo o nivel de atividade em -1,6%, quando comparada com a atividade do ano 2021.

No que diz respeito a atividade ndo programada, de testagem a chamada, e a funcionar 24 horas e em todos os
dias da semana nos seguintes locais: Porto, Coimbra, Entroncamento, Lisboa e Faro; realizaram-se 189 intervengdes

no ano 2022,
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GESTAO DE SINISTROS

Acidentes de trabalho

No campo de acdo dos acidentes de trabalho e fora do dmbito da organizacao dos servigos externos de satide no
trabalho, a Ecosatide tem um conjunto alargado de servicos que presta para acompanhamento dos trabalhadores,
desde o acidente (ou recidiva) até a cura:

v Consultas de diversas especialidades;

\

Observacdo médica complementada com meios auxiliares de

diagndstico;

«

Tratamento, apoio psicologico e social;

Articulacdo com seguradoras em matéria de acidentes;
Emissdo de pareceres médicos (desvaloriza¢des);
Gestdo de processos;

Apoio empresarial em matérias de autosseguro;

LN N NN

Peritagens em tribunal

No exercicio de 2022 foram efetuados 744 atos médicos desta natureza.

Gestdo da Emergéncia

A Ecosatde tem em regime de prevengdo e disponibilidade permanente, um Gabinete de Emergéncia dotado de
um conjunto de profissionais de saude (Médicos e Enfermeiros) e seguran¢a (Técnicos de Seguranga) para
prestarem auxilio e informagdo aos passageiros de transporte ferroviario, no ambito dos Planos de Emergéncia
Ferrovidrias da sua acionista CP-Comboios de Portugal.

No ano 2022, felizmente, ndo se registaram acidentes ferrovidrios que necessitassem de interven¢do do Gabinete
de Emergéncia.

No dmbito da normal assisténcia aos Passageiros sinistrados nos comboios e gares ferroviarias, foram seguidos pela
Ecosatde 28 sinistrades no ano 2022.
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Para compiementar a atividade
da saide no  trabalho,
apoiamos as organizacdes e 0s
seus colaboradores através de
diversas especialidades
médicas, criando as melhores
condicbes para a prevencgdo,
detecdo e tratamento de cada
situagdo. Em cada uma das
unidades de satide, atuamos na
protecdo e tratamento dos
varios tipos de patologias
criando condigbes para o
aumento da qualidade de vida

e bem-estar.
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Cardiologia

Cirurgia Geral e Vascular
Clinica Geral

Dermatologia

Estomatologia

Medicina Interna

Medicina Fisica de Reabilita¢do
Ginecologia e Obstetricia
Neurocirurgia

Nutricao Clinica

v
4
v
v
v
v
v
v
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Oftalmologia
Ortopedia
Otorrinolaringologia
Pneumologia
Psiquiatria
Psicologia Clinica
Terapia da Fala
Urologia
Fisioterapia

Cirurgia Pldstica

No ano de 2022 foram realizadas 2.789 consultas de especialidade. Foram realizados 1.821 tratamentos de
fisioterapia, 769 exames complementares de diagndstico de andlises clinicas, 269 exames de imagiologia e 61 atos

de enfermagem.
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Apéndice 2
EPNF
Cumprimento Justlﬁca;a.o
Cumprimento das Orientagdes legais - 2022 T Quantificagdo/Identificagio Referéncia
S/N/NA. ao ponto-do
o Relatério
Objetivos de Gestdo
EBITDA>=0 S 179 milhares de euros 1
Resultado Operacional >=0 S 139 milhares de auros 1
Resultado Liquido »=0 S 95 milhares de eurcs 1
Grau de execugdo do orcamento carregado no SIGO/SOE N.A.
Gestdo do Risco Financeiro S 2
Limites de Crescimento do Endividamento S -15 % de divida remunerada 3
Evolugdo do PMP a fornecedores 5 39 dias (+1 dia que no ano 2021) 4
N = - " 116 milbares de Euros (-23% do que no ano
Divulgagiio dos Atrasos nos Pagamentos ("Arrears”) N de 2021} 4
Recomendagdes do acionista na ultima aprovagéo de contas
Sem recomendagdes S 5
Reservas emitidas na dltima CLC N.A. gfg houve feservs nem &nfases na iltima
Remunerag¢des
CA - redugBes remuneratérias vigentes em 2022 (se aplicavel) A Administragdo ndo é remunerada 6
Fiscalizacdo (ROC/FU) - reduces remuneratdrias vigentes desde 2018 (se aplicével) N.A. | :?J;'I'?: é:’::t: de Contratagio Publica 2 6
Auditor Externo - redu¢do remuneratoria vigentes desde 2018 (se aplicavel) N.A. S?rvl;os cbieto da Contratagds Riblicara 6
nivel de Grupo
EGP - artigo 322 e 33.2 do EGP
Nio utilizag8o de cart8es de crédito S 7
N3o reembolso de despesas de representacéo pessoal S 7
Valor médximo das despesas associadas a comunicagdes S 7
Valor méximo de combustivel e portagens afeto mensalmente as viaturas de servigo S 7
Despesas ndo documentadas ou confidenciais- n.2 2 do artigo 162 do RISPE e artigo
Proibigdo de realizagdo de despesas ndo documentadas ou confidenciais S 8
Promogiio da igualdade salarial entre mulheres e homens - n.2 2 da RCM n.2 18/2014
Elaboracéo e divulgacace do relatdrio sobre as remuneragbes pagas a mulheres e | S http://ecosaude.pt/informacao-publica 9
Elaboragio e divulgag¢io de relatério anual sobre prevengdo da corrupgéo S 10
Contratagdo Piblica
Aplicagdo das Normas de contratagéo publica pela empresa S 11
Aplicagdo das normas de contratagio publica pelas participadas N.A, Nio detém participagdes sociais 11
Contratos submetidos a visto prévio do T7C N.A. g:f‘:.éowe contratos sujeitos a visto prévio 11
Adesdo ao Sistema Nacional de Compras Pliblicas N.A, 12
Gastos Operacionais das Empresas Publicas S 13
Principio da Unidade de Tesouraria (artigo 28.2 do DL 133/2013)
Disponibilidades e aplicagdes centralizadas no IGCP S 233 milhares de euros 14
Disponibilidades e aplicagSes na Banca Comercial S 20 milhares de euros 14
Juros auferidos em incumprimento da UTE e entregues em Receita do Estado S N&o houve aplicagBes financeiras e juras 14
Auditorias do Tribunal de Contas N 15
Elaboragio do Plano para a lgualdade conforme determina o art.2 7.2 da Lei N Cumpre os requisitos, mas ainda falta 16
62/2017, de 1 de agosto formalizar o documento.
Apresentacgio da demonstragio n3o financeira 5 Em relatério auténono (Relatsrio do 17

Governo Societario)
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a) O Conselho de Administra¢do definiu objetivos para o ano de 2022, os quais constam do Plano de
Atividades e Orgamento do ano 2022 submetidos e aprovados pela acionista.

O objetivo principal da empresa continua a ser o de atingir a sustentabilidade econdmica e financeira,
para gue a empresa possa desempenhar de forma sustentada e autonomamente a sua miss3o.

Para o ano de 2022 planeou-se a continuagdo do reforgo dos pilares da autossustentabilidade da empresa,

a saber:

tnovacao incremental de processos;

Flexibilidade operacional;

Aumento de quota de mercado em gquantidade; e
Saneamento econdmico e financeiro.

b) Plano de atividades e orgamento do ano 2022

Indicadores PAD 2022 Executada 2022 Desvio {+/-} Observagbes/medidas
'Resultado Liquido 34.857€ 94.981€ 60.124 € Devido a servicos extraordindrios relacionadso com a pandemia
'EBITDA 103.630€ 178.800€ 75.170€ Devido a servigos extraordindrios relacionadso com a pandemia
Resultado Operacional - 63.630€ 138.795€ 75.165€ Devido a servigos extraordindrios relacionadso com a pandemia
Volume de Negdcios 2.450.000€ 2.632.741€ 182.741€ Devido a servigos extraordinarios relacionadso com a pandemia |
Endividamento 174.480€ 174.480 € - £ |
| Divida Financeira Liquida®/esima 168% 98% -71% J

¢) Encargos financeiros

| Ano 2022 | Ano 2021 | Ano 2020 | Ano 2015 | Ano 2018 | Ano 2017 |
Encargos financeiros (€) 5.779 8.905 13.535 13.151€ 12.245€ 11.801
Taxa média de financiamento  3,0% 2,6% 3,4% 3,0% 2,8% 2,9%

A atividade oa Emgpresa n3o oferece risco financeiro relevante. O grincipal risco financeire na Ecosalde deriva do
facto da sua estrutura financeira ser parcialmente assegurada por capitais alheios com natureza de curto prazo, o
saber, 250 milharas de euros, por utilizar no final do ano 2022.

Na medida em gue estes estdo sujeitos regular e anualmente a ciclos de renegociagic e, no limite, podem nic ser
renovados, a continuidade da empresa podera ficar exposta a risce se nao houver suporte financeiro da acionista.

A divida remunerada era integralmeante constituida por financiamento de médic e longo prazo obtido junte ds
acionista, pelo gue ¢ risco acima referido era inexistents.

QOs encargos financeircs com a divida foram o3 abaixo listados:
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A Ecosaude tem desde ha uns anos a esta data, duas fontes de financiamento distintas: um empréstimo de médio
longo prazo de 175 milhares de euros, contratado com a acionista, € uma linha de descoberto autorizado de 250

milhares de euros, de curto prazo, coniratada com o Banco MillenniumBcp e ndo utitizada no final de dezembro de
2022.

Variagao do endividamento Ano 2022 Ano 2021
Financiamentos remunerado {corrente e ndo corrente) 174.480€ 204.480€
Capital Social / Capital Estatutario 50.000€ 50.000€
Novos investimentos (com expressdo material) 0€ 0€

_ VARIACAO DO ENDIVIDAMENTO -30.000 €

O quadro abaixo apresenta a evolugdo do prazo médio de pagamentos (PMP) a fornecedores.

Var. Var. (%)

2022 2021 2020

2022 /2021 2021 /2020
PMP a Fornecedores (dias) 39 38 47 +3% -19%

ano de 2022, aumentamos muito ligeiramente o prazo médio de pagamento a fornecedores (+2,6%).

A situaco dos atrasos nos pagamentos “arrears” em 31 dezembro 2022 £ expressa no quadro abaixo:

Dividas vencidas 0-90 dias 90-120 dias 120-240 dias 240-360 dias > 360 dias
Aq. De Bens e Servigos ©2.238 € 5.184 € 3.047 € -6.648€ 61.621€
Aqg. de Capital 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Durante o ano 2022 realizou-se uma Assembleia Geral Ordindria, cnde foram apresentadas e aprovadas as contas
do ano 2021. Nesta ocasido nao foram dadas recomendacGes.

Miesa da Assambieia Geral

A Mesa da Assembleia Geral foi integralmente reeleita para novo mandato {2020,/2022). por deliberagdo undnime
por escrito da acionista na data de 28 de abril 2020. Os membros da Mesa da Assembleia Geral sdo nio
remunerados.
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Mandato Valor da Senha Valor Bruto
Cargo Nome Fixado (€) Auferido (€)
{Inicio - Fim) uferido
2020/2022 Presidente | Maria Romana da Cunha Honério Paulino Correia de Vasconcelos - € - £
2020/2022 Secretdria Maria Manuela Saraiva Gil Pereira - £ - £

Administrador Unico

O Administrader Unice ndc aufere quaisquer remunera¢Bes ou regalias da Ecosatide SA.

Mandato Designagdo
Cargo Nome
(Inicio - Fim) Forma (1) Data
2022/ 2024 Administrador Unico Francisco Domingos Ribeiro Nogueira Leite DUE 28/04/2022

Os cargos de Administrador Unico e dos membros da Assembleia Geral ndo s3o remunerados, considerando que a
elei¢do foi efetuada ao abrigo do n24 do art.2 20 do DL n2 71/2007 de 27 de margo, com a redac¢io que the foi dada
pelo DL n2 8/2012 de 18 de janeiro. O Administrador Unico em fungdes integra o Quadro de Recursos Humanas da
acicnista tnica. Para além deste facto, ndo se registaram quaisquer relagbes familiares, profissionais ou comerciais,
habituais e significativas com a acionista.

Fiscalizacdo
O drgdo de fiscalizagdo foi eleito por Delibaracdo Unanime de 28 abril de 2020, para primeiro segundo mandato
no triénio 2020/2022, com a composi¢ao abaixo:

Mandato Designacao

Cargo Home Estatuto Renlmenmm Foado

* Data o
RCA - Rosa, Correia & Associados, SROC, S.A., SROCn.2 143 ¢
representada por:
Efetivo - Luis Francisco Pereira Rosa, ROC n¢ 713 N.2 CMVM 20161455
2020/ Fiscal Suplente - Paulo Fernandes da Silva Pereira, ROC n2 931 N.2 CMVM 28 abril
2022 Unico 20160548 DUE 2020 2.150 € anuais
Auditor externo

Os servicos de Auditoria Externa sao prestados pela empresa Ribeiro, Rigueira, Marques, Roseiro & Associados,
SROC, Lda., Numero de registo na OROC 197 e Numero de registo na CMVM 20161495,

Estes servicos sdo prestados no dmbito consolidado e foram contratados pela sociedade mie para todas as
empresas do grupo, através de procedimento de contratagdo publica dirigido a0 mercado para o ano 2020. A
remuneragdo dos servigos de auditoria externa é no valor anual de 2.500 Euros.

Os servigos prestados sdo exclusivamente de auditoria de contas, ndo havendo lugar a quaisquer outros servigos,

nomeadamente de consultadoria.
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7. APLICACAD DO ARTIGOS 32.2 E 33.2 DO ESTATUTO DO GESTOR PUBLICO

N3o sdo utilizados cartdes de crédito ou outras instrumentos de pagamento, para realizagdo de despesas ao servigo
da Empresa, pelos Membros da Administragdo, ndo havendo igualmente lugar a reembolso aos mesmos de
quaisquer despesas de representagdo pessoal, assim como ndo ha lugar a pagamento de quaisquer despesas
relacionadas com comunicacdes (telefones méveis, telefone no domicilio e servico de dados de internet) e com
viaturas (aluguer, combustivel e portagens).

8. DESPESAS CONFIDENCIAIS OU NAO DOCUMENTADAS

N3o se registaram quaisquer despesas desta natureza no ano 2022.

9. RELATORIO SOBRE REMUNERACOES POR GENERO

No sitio de internet da Ecosatde ( http://ecosaude pt/informacag-publica/ ) encontra-se divulgada, utilizando o
modelo de andlise da CITE - Comiss3o para a lgualdade no Trabalho & no Emprego, relatdrio sobre disparidade

salarial de génsero

10, PREVENGAO DA CORRUPCAO
Considerada a reduzida dimensio da empresa, em diversas areas a empresa subscrave as politicas da sua acionista
Ginica — CP Comboios de Portugal EPE — como sejam o CAdigo de Etica e o Plano de Gest3o de Riscos, que inclui os
Riscos de Corrupcdo e infragbes Conexas.

11. CONTRATAGCAO PUBLICA
Em sede de contrataciio, a empresa rege-se pelo Cédigo dos Contratos Puiblicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 18/2008, de 29 de janeiro e a revisdo do Cédigo dos Contratos Puiblicos aprovada pelo Decreto-lei n.2 111-
B/2017, de 31 de agosto.

Atendendo 3 sua pequena dimens3o, a empresa adota, em regra, o procedimento por ajuste direto no regime
simplificado. Nesta sede, com exce¢do das aquisi¢des por Fundo de Maneio, que tém regulamento préprio, todas
as aquisi¢des carecem de prévia autorizacdo por parte do 6rgdo de gestdo. Ha a boa pratica de gestdo de solicitacdo
de apresenta¢do de proposta a, pelo menos, irés entidades que apresentem garantias de execugdo do servico e
experiéncia comprovada, bem como reduzir a escrito as suas contratagbes sempre que possivel.

A empresa tem neste momento contratualizado com a VORTAL a utilizagdo de uma plataforma eletrénica de
contratagdo, para a realizagao de procedimentos publicos de aquisi¢cio em conformidade com a legislacio em vigor.
Esta plataforma é essencialmente utilizada para ter conhecimento dos concursos/consultas postas no mercado,
permitindo a apresentagio de propostas de prestacio de servigos nas dreas de negdcio da Ecosadde.
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2022/2019
EFICIENCIA OPERACIONAL 2022 Or. | 2021 Exec. | 2020 Exec. | 2019 Exec. 2
. Absol,| V¥"-%
(0)EBITDA 104 229 297 29 51 150| 511%
{1)cMvMmC 0 o 0 0 0
(2) FSE 1.585) 1.787 1.644 1.496 181 12%
{3) Gastos com o pessoal 765 820 724 705 88| 13%
i. Relativos aos 6rgdo socials a) 2 2 3 3 -0) -0 -3%)
L. Ind. pagas por rescisdo a) 0 28 1 1 0] 0%
il Valorizags as que sejam ob ) 0 0[ 0 0 4
iv. Efeito do absentismo e do cumprimento de disposi¢@es legaisa) 0 18 29| 17| -6 -4l -23%
{4) Gastos com pessoal sem osimpactosi., ii., iii. e iv 763 77 692 685 83| 13%
(5) gastosd de fatores ) 0 263 275 o 71
(6) Gastos oper: p feltos do ap! daeficiénciaop i= {12 {35) 2.348 2.295 2.062 2.181 198 9%l
(7) Volume de negdcios (VN) 2.450 2.835 2.746 2252 -202 381 17%
Subsidios A exploragio 0 0| 0 0 0
Bes Ci ias 0 0 0 4] o]
(8) Perdade receita decorrente de fatores excecionaisb) -11§ 0] -434] -4031 0 -11§
(9) Volume de negéciosparaefeitos do ap daeficiénciaop 1{748) 2.450 2.401 2.342| 2.252 267 12%
{10) Peso dos Gastos/VN =(6)/(9) 96% 98 887%4 97%) -2% -2
i. Gast Deslocaggese Aloj (FSE) 5 3 2 3 -2 2| -75%
ii. Gastos com Ajudas de custo (G ¢/ Pessoal) 35| 34 21 14 22| 154%,
ih. Gastos associadosd frota svele] 56| 53 47 56 -2 5 9%
iv. Ei com o de dos, pareceres, proj Itoria Ul 0] 0| 0 o]
(11) Total =) (1) + (i) + (v} 96| 90| 70 EEE 15| 20
Niimera Total de RH (05+CD+Trabathadores) 28 29| 29 28| 0 0%
N.2 Grgdos Soclals (OS) 4 4 4 0 0%
N.2 Cargos de Dire¢3o (CD) 5 4 4 1]  25%)
N.2 Trabathadores{sem 0S e sem CD) 19 21 21 20 -2 -5%
N.2 Trabalhadores/N.2 CD 4 5 5 5 -1 -24%
N.2 de viaturas 10 10 8 BI 2| 25%
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14. PRINCIPIO DE UNIDADE DE TESOURARIA DO ESTADO

A Ecosatide detém junto do IGCP — Instituto de Gestdo e Credito Publico, E.P.E. uma conta bancaria. Nesta sede,
obteve em 15 de novembro 2021 a autorizagdo do IGCP (Ref.2 UE: SGC n2 210) para efetuar, nos anos 2021 e 2022,
algumas operag¢des na banca comercial, a saber:
»  Os valores necessarios para o carregamento dos cartdes refeicao;
e As cobrangas efetuadas através da utiliza¢do da vertente credora dos débitos diretos, cujos montantes
arrecadados devem ser quinzenalmente transferidos para contas da ECOSAUDE no IGCP;
e Osvalores das garantias bancarias que n3o possam ser substituidas por depdsitos caucionados;
e QOsvaloresinerentes ao servigo dos contratos de factoring, leasing e similares e dos empréstimos bancérios
{curto, médio ou longo prazo);
¢ Empréstimos bancarios contraidos (montantes estritamente necessarios para o servigo do empréstimo,

nas datas previstas para o efeito).

Para além do Fundo de Maneio necessario ao normal funcionamento da empresa e as disponibilidades minimas,
ndo houve capacidade de constituir disponibilidades excedentdrias para aplicagao financeira. A Ecosaude ndo
recebeu assim quaisquer juros de aplicagGes financeiras no ano 2022.

Em 31 de dezembro de 2022 a situacdo das disponibilidade e aplicacdes era a abaixo resumida, por trimestre:

1.2 trimestre 2.9 trimestre 3.2 trimestre 4.2 trimestre

Disponibilidades 10914 € 60.949 € 60.044 € 232.720€
Aplicacdes financeiras - £ - £ - € - £
Total 10.914 € 60.949 € 60.044 € 232.720 €

BANCA COMERCIAL 1.2 trimestre 2.2 trimestre 3.2 trimestre 4.2 trimestre
Disponibilidades Millennium BCP - 49.299 € 42,579 € 61.012 € 14.817 €
Disponibilidades Montepio 4.877 € 4,859 € 4.840 € 4821 €
Disponibilidades Banco BPI 65 € 44 € 23 € 252 €
Total - 44357€ 47.482 € 65.874 € 19.890 €
Juros auferidos - £ - £ - £ - £

Nota: Os vaiores acima referidos foram devidamente comunicados nos formutarios do SIRIEF durante o ano 2022

15. AUDITORIAS CONDUZIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS

Durante o0 ano de 2021, a conta de geréncia do ano 2019 foi objeto de fiscalizagdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.
Na decorréncia desta, os Juizes da 2.2 Sec¢do, em Subseccdo, face ao que antecede e nos termos da alinea b), do
n.2 2, do artigo 78.2, da LOPTC, deliberam:

a) Aprovar o Relatério de homologagdo com recomendacdes da verifica¢do interna da conta da ECOSAUDE —
Educacdo, Investigagdo e Consultoria em Trabalho, Sadde e Ambiente, S.A, relativa ao exercicio de 2019;

b) Remeter o Relatério aos responsaveis notificados em sede de contraditério e ao Presidente do Conselho de
Administracao da CP — Comboios de Poriugal, E.P.E.;
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c) Sclicitar & Geréncia da ECOSAUDE ~ Educagdo, Investigacio e Consultoria em Trabalho, Satide e Ambiente, S.A.
que, no prazo de 180 dias, comunique ao TC as medidas adotadas tendentes a confirmar o acatamento das
recomendagdes formuladas no presente Relatério, acompanhadas dos respetivos documentos comprovativos;

d} Remeter o Relatdrio ao Excelentissimo Senhor Procurador-Geral Adjunto neste Tribunal, nos termos do disposto
no artigo 29.2, n.2 4, da LOPTC;

e) Apds as notificacdes nos termos dos pontos anteriores, proceder a respetiva divulgacdo via internet, conforme

previsto no n.2 4, do artigo 9.2, da LOPTC; e
f) Fixar os emolumentos a pagar, nos termos do ponto 6 do relatério, no montante 1.716,40€.

No ano de 2022, a Ecosatide informou o Tribunal de Contas das medidas de acatamento das recomendaces
emanadas no relatério do Tribunal de Contas (alinea c) acima referida).

16. PLANO PARA A IGUALDADE

Encontra-se a desenvolvimento um plano formal para cumprir cabalmente com as obrigagdes legais nesta
sede. Salientamos, no entanto, sobre a igualdade de oportunidades, os seguintes factos da empresa Ecosatide:

» Trabalham na empresa 25 trabalhadores 18 mulheres e 7 homens;

» O Diretor Geral (cargo de gestdo de topo) é desempenho por um Homem e é o cargo mais bem
remunerado, mas segundo e terceiro cargos com melhor remuneragdo sdo desempenhados por

mulheres;

e As duas principais dreas de negécio sdo dirigidas por mulheres: Satide no Trabalho e Seguranga no
Trabalho;

* Desde o ano de 2010, recrutamos 17 trabalhadores, dos quais: 2 diretores operacionais: um homem
e uma mulher (a mulher tem uma remuneragdo superior); 15 técnicos superiores de higiene e
seguranga no trabalho, dos quais 3 foram homens e 12 mulheres (todos com remuneracio igual).

Sobre a conciliagdo da vida familiar com o trabalho:
» Temos em regra um hordario de 35 horas;
» 4 dispensas trimestrais remuneradas por ano para tratar de assuntos pessoais;
* Mais um dia de férias do que o legalmente previsto;
e Seguros de saide;

« A assisténcia a filhos é falta justificada € remunerada.

17. ELEBORACAO E DIVULGACAQ DA DEMONSTRACAO NAO FINANCEIRA
A divulgacac desta informacdo é feita autonomamenie no Relatério de Governos Societario.
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18. INFORMACAQ NO SITIO DE INTERNET DO SEE

A Ecosande disponibiliza a informacéo reldcionada com a sua atividade e gestao na pagina do sitio de internet
com o enderego: http://ecosaude.pt/informacao-publica/

Toda a informacdo a constar no sitio do SEE esta incluida na informacdo transmitida pelo Acionista CP,
Comboios de Portugal EPE por via da integracdo de informagdo. A informacdo a constar no sitio da Ecosaiide
encontra-se refletida nos Relatarios e Contas publicados.

CONSIDERACOES FINAIS

A Administracdo exprime o seu apreco e gratiddo pelo empenho e dedicacdo revelada por todos os que
participaram e cooperaram com a empresa, com especial #nfase a todos os trabalhadores e colaboradores que
com o seu trabalho diario e dedica¢do muito contribuiram para os resultados do ano.

A Administragdo também manifesta o seu reconhecimento e agradecimento ao Consetho de Administragdo da CP-
Comboios de Portugal, EPE, bem como a todos os Clientes, Entidades Bancarias e Fornecedores, pela forma como
corresponderam ¢ colaboraram no desenvolvimento da atividade da empresa.

Por fim, a Administragiio agradece 3 Mesa da Assembleia Geral e ao Fiscal Unico, pela forma atenta & competente
como acompanharam a gestdo da empreasa ao longo do Exercicio.

Lisboa, 31 de mar¢o de 2023

Francisco Nogueira Leite

Tromi~ botey, M oyt Ao,

{Administrador Unico)
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DEMONSTRACOES DA POSICAO FINANCEIRA
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Balango individual em 31 de Dezembro de 2022

Valores em Euros

RUBRICAS NOTAS PERIODOS
31/12/2022 | 31/12/2021
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 7 104.103 111.146
Ativos intangiveis 8 8.901
Qutros investimentos financeiros 9 311 311
104.414 120.358
Ativo corrente
Clientes 11 247.532 537.365
Estado e outros entes publicos 12 - -
Qutros créditos a receber 13 222.723 116.706
Diferimentos 14 14.609 14.296
Caixa e depdsitos bancarios 5 252.610 48.880
737.474 717.247
Total do ativo 841.888 837.605
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio
Capital subscrito 15 50.000 50.000
Reservas legais 16 5.130 3.218
QOutras reservas 17 28.681 28.681
Resultados transitados 18 36.329 (76.422
Resultado liquido do periodo 94.981 114.663
Total do capital prdprio 215.121 120.140
Passivo
Passivo ndo corrente
Financiamentos obtidos 19 142.980 174.480
142,980 174.480
Passivo corrente
Forecedores 21 192.696 202.523
Estado e outros entes publicos 12 107.606 131.930
Financiamentos obtidos 19 31.500 30.000
Outras dividas a pagar 20 129.067 161.240
Diferimentos 14 22.918 17.292
483.787 542.985
Total do passivo 626.767 717.465
Total do capital préprio e do passivo £41.888 837.605
O Admjhjstrador Unico O Coptabilista Certificado
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Demonstracdo individual dos resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2022

ecosaude

Valores em Euros

PERIOD
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 0DOs
2022 2021

Vendas e servigos prestados 22 2.632.741 2.834.736
Fornecimentos e servicos externos 23 (1.676.643) (1.787.235)
Gastos com o pessoal 24 (793.215) (819.658)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversGes) 11 (8.190) (5.497)
Outros rendimentos 25 52.514 52.376
Outros gastos 26 (28.407) {(45.404)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 178.800 225.318
Gastos/reversfes de depreciacdo e de amortizagédo 7/8/27 (40.005) (46.309)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 138.795 183.009
Juros e gastos similares suportados 28 (5.779) (8.905)
Resultado antes de impostos 133.016 174.104
Imposto sobre o rendimento do periodo 10/12 (38.035) {59.441)
Resultado liquido do periodo 94.981 114.663
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DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 Furos
PERIODOS
RUBRICAS
31/12/2022 | 31/12/2021
Fluxos de caixa das actividades operacionais
Recebimentos de clientes 3.014.025 3.128.556
Pagamentos a fornecedores (1.379.644)| (1.554.675)
Pagamentos ao pessoal (768.629) (812.269)
Caixa gerada pelas operagdes 865.752 761.612
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento (12.835) {11.017)
Outros recebimentos/pagamentos (577.526) (624.308)
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) 275.391 126.287
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis (36.139) (12.807)
Activos intangiveis - (28.909)
Fluxo de caixa das actividades de investimento (2) {36.139) (41.716)
Fluxos de caixa das actividades de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos {30.000) (30.000)
Juros e gastos similares (5.522) (8.707
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) (35.522) (38.707)
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 203.730 45.864
Efeito das diferencas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inidio do periodo 48.880 3.016
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 252.610 48.880

0 Administrador Unico
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1. Identificacdo da entidade e periodo de relato

A Ecosalde — Educagdo, Investigacdo e Consultoria em Trabalho, Saude e Ambiente, S.A. é uma
sociedade anénima com sede social na Rua do Polo Sul, n.2 2 A, Parque das Nag¢des, 1990-273 Lisboa,
tendo sido constituida em 13 de outubro de 1995 e tem por principal atividade a prestag3o de servicos
de medicina e de higiene e seguranga no trabalho.

A Empresa é detida a 100% pela empresa CP — Comboios de Portugal, E.P.E., com sede social na Calcada
do Duque, n220 - 1249-109 Lisboa.

A Ecosaude é uma das empresas participadas que integra o grupo de empresas CP — Comboios de
Portugal, E.P.E e estas sdo as suas demonstragdes financeiras individuais, encontrando-se os saldos e

transagdes com as empresas do grupo apresentados na nota 29.

2. Referencial Contabilistico de preparagdo das demonstra¢des financeiras
2.1. Referencial contabilistico

As demonstragoes financeiras da Ecosalide — Educacdo, Investigacdo e Consultoria em Trabalho, Saude
e Ambiente, S.A., foram preparadas de acordo com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC),
conforme disposto na portaria n2220/2015 de 24 de julho, que aprova os novos modelos das
Demonstragdes Financeiras com efeito a partir de 1 de janeiro de 2016. O SNC é composto pelas Bases
para a Apresentagdo de Demonstra¢es Financeiras (BADF), Modelos de Demonstragfes Financeiras
(MDF), Cédigo de Contas (CC), Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF), Normas
Interpretativas (Ni) e Estrutura Conceptual.

As demonstrac¢des financeiras que incluem o balango, a demonstragado dos resultados por naturezas, a
demonstracdo das alteragBes no capital proprio, a demonstragdo dos fluxos de caixa e o anexo, foram
aprovadas pelo Administrador Unico da Empresa, no dia 31 de margo de 2023, s3o expressas em euros
e foram preparadas de acordo com os pressupostos da continuidade e do regime de acréscimo no qual
os itens sdo reconhecidos como ativos, passivos, capital préprio, rendimentos e gastos quando
satisfagam as definigbes e os critérios de reconhecimento para esses elementos contidos na estrutura
conceptual, em conformidade com as caracteristicas qualitativas da compreensibilidade, relevancia,
materialidade, fiabilidade, representagao fidedigna, substancia sobre a forma, neutralidade, prudéncia,
plenitude e comparabilidade.

As politicas contabilisticas apresentadas na nota 4, foram utilizadas nas demonstragdes financeiras para
o periodo findo a 31 de dezembro de 2022 e na informagdo financeira comparativa apresentada nestas
demonstragdes financeiras para o periodo findo a 31 de dezembro de 2021.

2.2. Derrogacoes ao SNC

N&o foram feitas derrogacdes as disposi¢bes do SNC.
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2.3. Valores comparativos

N3o existem contas do balanco e da demonstracdo dos resultados cujos conteGdos ndo sejam
comparaveis com os do periodo anterior.

3. Adocdo Pela Primeira Vez das NCRF - Divulgag¢do Transitéria

A empresa efetuou a transicdo para as NCRF em 1 de janeiro de 2009, e essas demonstragdes financeiras
foram divulgadas pela primeira vez no Relatdrio e Contas de 2010, com os valores comparativos ja
convertidos para NCRF.

4. Principais politicas contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas na preparagdo das demonstra¢des financeiras
apresentam-se como segue:

4.1. Bases de mensuracao

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico.

A preparacdo das demonstragdes financeiras de acordo com as NCRF requer que o Administrador Unico
formule julgamentos, estimativas e pressupostos que afetam a aplicagdo das politicas contabilisticas e
o valor dos ativos, passivos, rendimentos e gastos. As estimativas e pressupostos associados sao
baseados na experiéncia histérica e noutros fatores considerados razodveis de acordo com as
circunstincias e formam a base para os julgamentos sobre os valores dos ativos e passivos cuja
valorizagdo ndo é evidente através de outras fontes. Os resultados reais podem diferir das estimativas.
As questdes que requerem um maior grau de julgamento ou complexidade, ou para as quais 0s
pressupostos e estimativas sdo considerados significativos, sdo apresentados na Nota 4.3 - Juizos de
valor utilizados na elaboragao das demonstracdes financeiras.

4.2. Outras politicas contabilisticas relevantes

Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do que compreende 0 seu prego de
compra, incluindo os direitos de importagdo e os impostos de compra ndo reembolséveis, ap6s dedugdo
dos descontos e abatimentos, quaisquer custos diretamente atribuiveis para colocar o ativo na
localizagdo e condigdo necessarias, para o0 mesmo ser capaz de funcionar da forma pretendida, e a
estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogdo do item e de restauragdo do local no qual
este estd localizado, deduzido das respetivas deprecia¢Ges acumuladas e perdas por imparidade.
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Na data da transi¢ao para as NCRF a Empresa decidiu considerar como custo dos ativos fixos tangiveis o
seu valor reavaliado determinado em conformidade com as anteriores politicas contabilisticas, o qual
era equipardvel em termos gerais ao custo, mensurado de acordo com a NCRF 7.

Os custos subsequentes sdo reconhecidos como ativos fixos tangiveis apenas se for provével que deles
resultardo beneficios econdmicos futuros para a Empresa.

A Empresa procede a testes de imparidade sempre que eventos ou circunstancias indiciam que o valor
contabilistico excede o valor recuperdvel, sendo a diferenga, caso exista, reconhecida em resultados. O
valor recuperavel é determinado como o mais elevado entre o seu justo valor menos os custos de vender
e o seu valor de uso, sendo este calculado com base no valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados
que se esperam vir a obter do uso continuado do ativo e da sua alienacdo no fim da sua vida util.

Os terrenos ndo sdao depreciados. As deprecia¢des dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas segundo o
método das quotas constantes, apds a dedugdo do seu valor residual, de acordo com os seguintes
periodos de vida Util esperada dos bens:

Nimero de
anos
Edificios ¢ outras construgdes 10
Equipamento basico 7
Equipamento transporte 4
Equipamento administrativo 8
Outros ativos fixos tangiveis 7

As vidas uteis, método de depreciagdo e valor residual dos bens sdo revistos anualmente. O efeito das
alteracBes a estas estimativas é reconhecido na demonstragado dos resultados prospectivamente.

Os ganhos ou perdas provenientes do abate ou alienacdo sdo determinados pela diferenca entre o
recebimento e a quantia escriturada do ativo, sendo reconhecidos como rendimentos ou gastos no

periodo.

Ativos intangiveis

A Empresa reconhece um ativo intangivel sempre que o mesmo for identificavel, exercer o controlo
sobre o mesmo, seja provavel que fluam beneficios econémicos futuros para a Empresa e o seu custo

possa ser fiavelmente mensurado.

Os ativos intangiveis com vida dtil finita encontram-se registados ao custo de aquisi¢do deduzido das
respetivas amortizagbes acumuladas e das perdas por imparidade.

Os custos incorridos com a aquisi¢do de software sdo capitalizados, assim como as despesas adicionais
suportadas pela Empresa necessarias a sua implementagdo. Estes custos sdo amortizados pelo método
das quotas constantes ao longo da sua vida 0til esperada.
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Os custos com a manutencio de programas informaticos sdo reconhecidos como gastos do periodo em
que sdo incorridos.

Outros ativos/passivos financeiros

A Empresa reconhece um ativo financeiro, um passivo financeiro ou um instrumento de capital proprio
apenas guando se torna uma parte das disposi¢gdes contratuais do instrumento.

Um instrumento financeiro é classificado como um passivo financeiro quando existe uma obrigagdo
contratual por parte do emissor de liquidar capital e/ou juros, mediante a entrega de dinheiro ou de
outro ativo financeiro, independentemente da sua forma legal.

Os custos iniciais ndo incluem os custos de transagdo dos ativos ou passivos financeiros mensurados ao
justo valor com contrapartida em resultados.

A Empresa mensura 0s seus ativos e passivos financeiros em cada data de relato ao custo ou custo
amortizado menos qualquer perda por imparidade ou ao justo valor com as altera¢des de justo valor a
ser reconhecidas na demonstracdo de resultados.

A Empresa mensura 0s instrumentos financeiros ao custo ou custo amortizado menos perda por
imparidade quando satisfazem as seguintes condi¢des:

s Seja a vista ou tenha uma maturidade definida;

s Os retornos para o seu detentor sejam (i) de montante fixo, (ii) de taxa de juro fixa durante
a vida do instrumento ou de taxa varidvel que seja um indexante tipico de mercado para
operagdes de financiamento (como por exemplo a Euribor) ou que inclua um spread sobre
esse mesmo indexante;

¢ N3o contenha nenhuma cldusula contratual que possa resultar para o seu detentor em
perda do valor nominal e do juro acumulado (excluindo-se os casos tipicos de risco de
crédito).

Imparidade

Em cada data de balango é efetuada uma avaliagdo da existéncia de evidéncia objetiva de imparidade,
nomeadamente da qual resulte um impacto adverso nos fluxos de caixa futuros estimados do ativo
financeiro ou grupo de ativos financeiros e sempre que possa ser medido de forma fiavel.

Para os ativos financeiros que apresentam indicadores de imparidade, é determinado o respetivo valor
recuperdvel, sendo as perdas por imparidade registadas por contrapartida de resultados.

Um ativo financeiro, ou grupo de ativos financeiros, encontra-se em imparidade sempre que exista
evidéncia objetiva de perda de valor resultante de um ou mais eventos que ocorreram apés o seu
reconhecimento inicial.
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Impostos sobre o rendimento do periodo

O imposto sobre o rendimento do periodo é calculado com base no resultado tributavel da Empresa e
considera a tributagdo diferida.

O imposto corrente sobre o rendimento é calculado com base no resultado tributavel (o qual difere do
resultado contabilisticos) da Empresa, de acordo com as regras fiscais aprovadas a data de balanco no

local da sede da Empresa.

Clientes e outros créditos a receber

As contas a receber sdo mensuradas pelo seu valor nominal deduzido das perdas por imparidade que

Ihe estejam associadas.

As perdas por imparidade sdo registadas com base na avaliagdo das perdas estimadas, associadas aos
créditos de cobranca duvidosa na data do balango. As perdas por imparidade identificadas sdo registadas
por contrapartida de resultados, sendo subsequentemente revertidas por resultados caso se verifique
uma redugdo do montante da perda estimada, num periodo posterior.

Caixa e equivalentes de caixa

A caixa e seus equivalentes englobam o dinheiro em caixa e em depdsitos a ordem e investimentos
financeiros a curto prazo, altamente liquidos que sejam prontamente convertiveis para quantias
conhecidas de dinheiro e que estejam sujeitos a um risco insignificante de alteragdes de valor.

Empréstimos e descobertos bancdrios

Os empréstimos sdo inicialmente reconhecidos no passivo pelo valor nominal recebido, liquido de
despesas com a emissdo, o qual corresponde ao respetivo justo valor nessa data. Subsequentemente,
0s empréstimos sdo mensurados pelo método do custo amortizado. Qualquer diferenca entre a
componente de passivo e a quantia nominal a pagar, a data de maturidade, é reconhecida como gastos
de juro utilizando o método da taxa de juro efetiva.

Sdo classificados em passivo corrente os montantes em divida dos contratos de financiamento que
satisfagcam qualquer um dos seguintes critérios:

Se espere que sejam liquidados durante o ciclo operacional normal da entidade;

Estejam detidos essencialmente para a finalidade de ser negociado;

Devam ser liquidados num periodo até doze meses apds a data do balango;

A entidade ndo tenha um direito incondicional de diferir a liquidag¢do do passivo durante pelo menos
doze meses apos a data do balanco.

Todos os outros empréstimos sdo classificados como passivo ndo corrente.
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Desta forma, é classificado em passivo ndo corrente o montante em divida dos contratos de
financiamento cuja exigibilidade estabelecida contratualmente é superior a um ano.

Custos com empreéstimos

Os custos de empréstimos obtidos sdo reconhecidos como um gasto do periodo ndo sendo capitalizados
mesmo que diretamente atribuiveis a aquisi¢do, construgdo ou produgdo de um ativo que se qualifica.

Reconhecimento de gastos e rendimentos

Os gastos e rendimentos sdo registados no periodo a que se referem independentemente do seu
pagamento ou recebimento, de acordo com o regime de acréscimo. As diferengas entre os montantes
recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas sdo registadas nas rubricas de Outros ativos
ou passivos conforme sejam valores a receber ou a pagar.

Rédito
0 rédito é mensurado pelo justo valor da retribuicdo recebida ou a receber.

O rédito associado com uma prestacdo de servigos é reconhecido com referéncia a fase de acabamento
da transacéo a data do balanco quando o desfecho de uma transagdo possa ser fiavelmente estimado.
O desfecho de uma transacdo pode ser fiavelmente estimado quando todas as condi¢des seguintes
forem satisfeitas:

e A quantia de rédito possa ser fiavelmente mensurada;

* Seja provavel que os beneficios econdmicos associados a transag¢do fluam para a Empresa;

e A fase de acabamento da transagéo a data do balango possa ser fiavelmente mensurada; e

e Os custos incorridos com a transagdo e o0s custos para concluir a transagdo possam ser
fiavelmente mensurados.

0O rédito compreende os montantes faturados na venda de produtos ou prestagdes de servigos liquidos
de impostos sobre o valor acrescentado, abatimentos e descontos. Quando o influxo de dinheiro ou
equivalentes de dinheiro for diferido, o justo valor da retribui¢do pode ser menor que a quantia nominal.
Esta diferenca é reconhecida como rédito de juros.

Gastos/Rendimentos de financiamentos

Os gastos/rendimentos de financiamentos incluem os juros pagos pelos empréstimos obtidos, os juros
recebidos de aplicagdes efetuadas e rendimentos e gastos similares obtidos e suportados.

Os juros sdo reconhecidos de acordo com o regime de acréscimo.
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Ativos e passivos contingentes
A Empresa ndo reconhece ativos e passivos contingentes.

Os passivos contingentes sao divulgados, a menos que seja remota a possibilidade de um ex-fluxo de
recursos que incorporem beneficios econédmicos. Os ativos sdo divulgados, quando for provével um
influxo de beneficios econémicos.

Os ativos e passivos contingentes sdo avaliados continuadamente para assegurar que o0s
desenvolvimentos estdo apropriadamente refletidos nas demonstra¢des financeiras.

Se se tornar provavel que um ex-fluxo de beneficios econdmicos futuros sera exigido para um item
previamente tratado como um passivo contingente, é reconhecida uma provisao nas demonstractes
financeiras do periodo em que a alteragdo da probabilidade ocorra.

Se se tornar virtualmente certo de que ocorrerd um influxo de beneficios econdmicos, o ativo e o
rendimento relacionado sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras do periodo em que a

alteracgao ocorra.

Acontecimentos subsequentes

As demonstragdes financeiras apresentadas refletem os eventos subsequentes ocorridos até 31 de
margo de 2023, data em que foram aprovadas pelo Administrador Unico conforme referido na Nota 2.1.

Os eventos ocorridos apds a data do balango sobre condigdes que existiam a data do balanco, sdo
considerados na preparagao das demonstragdes financeiras.

4.3 Juizos de valor

As NCRF requerem que sejam efetuadas estimativas e julgamentos no ambito da tomada de decisdo
sobre alguns tratamentos contabilisticos com impactos nos valores reportados no total do ativo, passivo,
capital proprio, gastos e rendimentos. Os efeitos reais podem diferir das estimativas e julgamentos
efetuados, nomeadamente no que se refere ao efeito dos gastos e rendimentos reais.

As principais estimativas e julgamentos utilizados na aplicagdo dos principios contabilisticos sdo
discutidos nesta nota com o objetivo de melhorar o entendimento de como a sua aplica¢io afeta os
resultados reportados pela Empresa e a sua divulga¢do. Uma descri¢do detalhada das principais politicas
contabilisticas utilizadas pela Empresa é apresentada na Nota 4.2 do Anexo.

Considerando que em muitas situagGes existem alternativas ao tratamento contabilistico adotado pela
Empresa, os resultados reportados poderiam ser diferentes caso um tratamento diferente tivesse sido
escolhido. O Administrador Unico considera que as escolhas efetuadas sdo apropriadas e que as
demonstragbes financeiras apresentam de forma adequada a posicao financeira da Empresa e o
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resultado das suas opera¢Ges em todos os aspetos materialmente relevantes. Os resultados das
alternativas analisadas de seguida sdo apresentados apenas para assistir o leitor no entendimento das
demonstragdes financeiras e ndo tém intengdo de sugerir que outras alternativas sdo mais apropriadas.

4.4 Principais pressupostos relativos ao futuro

A acionista Unica tem atividades de risco elevado e sinistralidade laboral acima da média do setor, logo
estd obrigada por Lei a organizar servigos internos de saude e seguranga no trabalho. Neste contexto,
deveriam ter instalacdes clinicas (postos médicos) e pessoal qualificado (médicos, enfermeiros e
técnicos de seguranca) nestas dreas em diversos pontos do pais.

A Lei prevé, alternativamente, a possibilidade de haver uma empresa no grupo (autorizada para a
prestacBes destes servicos), que é o caso da ECOSAUDE, que preste servi¢os de saude e seguranga no
trabalho, sendo estes equiparados a servigos internos.

Neste contexto a ECOSAUDE continuara a servir este papel e, aproveitando o conhecimento, as
instalagbes e equipamentos existentes, assim como os processos de negécio, servir o mercado por forma
a diluir gastos fixos com esta atividade.

Acresce ao acima referido que a pandemia experienciada nos ultimos anos, colocou os servigos de saude
ocupacional no centro das decisGes criticas das organizagbes, nomeadamente para o assegurar da
continuidade das operagdes.

Neste contexto, salvaguardando uma eventual estratégia alternativa que possa ser escolhida no préximo
mandato pela acionista, a atual Administragdo entende que a estratégia empresarial devera continuar a
assentar em quatro pilares:

4.4.1, — Utilizagdo da capacidade instalada

Concretizada a renovagdo e construgdo de novas infraestruturas e a autorizagdo para a prestacao de
servicos pela Autoridade das Condigbes de Trabalho, estdo reunidas as condigdes suficientes e
necessarias para uma intervengdo mais abrangente no mercado em que a empresa opera. Serd dada
prioridade ao aumento da atividade a médio e longo prazo.

4.4.2. — Racionalizagdo dos gastos operacionais

Em simultineo continuard a realizar-se a racionalizagdo dos gastos operacionais, ao abrigo das
disposicdes legais emanadas pela Tutela para o Sector Empresarial do Estado, nomeadamente na
diminuicdo dos gastos com pessoal e dos Fornecimentos Externos.

4.4.3, — Redugdo da divida

Paralelamente as medidas para o equilibrio operacional, devera ser prosseguida a estratégia de reducdo
progressiva da divida, remunerada e espontdnea, para niveis sustentaveis para a empresa e seus
parceiros.
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4.4.4. - Financiamento da atividade de exploragdo e servigo da divida

Independentemente do objetivo de autofinanciamento, a Ecosatide regista em 31 de dezembro de 2022
uma situagdo financeira equilibrada, com um nivel de recursos permanentes mais do que suficiente para
cobrir os ativos ndo correntes.

4.5. Principais fontes de incertezas das estimativas

A preparagdo das demonstrag¢des financeiras em conformidade com as NCRF requer o uso de algumas
estimativas contabilisticas importantes.

As estimativas sdo baseadas no melhor conhecimento existente em cada momento e nas agdes que se
planeiam realizar, sendo permanentemente revistas com base na informagao disponivel. Alteracdes nos
factos e circunstdncias podem conduzir a revisdo das estimativas, pelo que os resultados reais futuros

poderao diferir daquelas estimativas.

As principais fontes de incerteza das estimativas a data de balanco, que tém um risco significativo de
provocar um ajustamento material nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o periodo

contabilistico seguinte sdo:

Vida dtil de ativos fixos tangiveis

A vida atil de um ativo é definida em termos da utilidade esperada do ativo para a entidade. A politica
de gestdo de ativos da entidade pode envolver a alienagdo de ativos apds um periodo especificado ou
apds consumo de uma propor¢ao especificada dos futuros beneficios econdmicos incorporados no ativo.
Por isso, a vida Gtil de um ativo pode ser mais curta do que a sua vida econémica. A estimativa da vida
util do ativo é uma questdao de juizo de valor baseado na experiéncia da entidade com ativos

semelhantes.

Cobrangas duvidosas

As perdas por imparidade relativas a créditos de cobranca duvidosa sdo baseadas na avaliagdo efetuada
pela empresa da probabilidade de recuperagdo dos saldos das contas a receber, antiguidade de saldos,
anulagdo de dividas e outros fatores.

Existem determinadas circunstancias e factos que podem alterar a estimativa das perdas por imparidade
dos saldos das contas a receber face aos pressupostos considerados, incluindo alteragdes da conjuntura
econdmica, das tendéncias setoriais, da deteriora¢ao da situagdo crediticia dos principais clientes e de
incumprimentos significativos. Este processo de avaliagdo esta sujeito a diversas estimativas e
julgamentos. As alteragbes destas estimativas podem implicar a determinagdo de diferentes niveis de
imparidade e, consequentemente, diferentes impactos nos resultados.
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Provisdes

As provisdes correspondem a passivos de montante ou de ocorréncia temporal incerta. Aempresa tendo
em consideragdo o principio da prudéncia, tem constituido provisGes sempre que existe uma obrigacao
presente (legal ou construtiva), proveniente de um acontecimento passado, em que seja provavel uma
saida de recursos para liquidar a obrigacdo e se possa efetuar uma estimativa fidvel da mesma.

No que respeita nomeadamente a constituicdo de provisdes para processos judiciais, estas requerem o
uso de julgamento, tendo por base as ultimas informagbes conhecidas na data de elaboragdo das
demonstrac¢des financeiras, nhomeadamente no que respeita a probabilidade de perda do processo
judicial e do valor estimado dessa perda. As altera¢cdes destas estimativas podem impactar nos
resultados.

5. Fluxos de caixa

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa é preparada segundo o método direto, através do qual sdo
divulgados os recebimentos e pagamentos de caixa brutos em atividades operacionais, de investimento
e de financiamento.

A Empresa classifica os juros e dividendos pagos como atividades de financiamento e os juros e os
dividendos recebidos como atividades de investimento.

Rubrica de caixa e depdsitos bancérios

A 31 de Dezembro de 2022 todos os saldos de caixa e seus equivalentes encontram-se disponiveis para
uso.

Desagregacdo da rubrica de caixa e depdsitos bancarios:

A rubrica de caixa e depésitos bancdrios € constituida pelos seguintes saldos:

Descrigao 31/12/2022 | 31/12/2021

Depésitos a ordem
BPI 252 208
IGCP 232.720 43.210
Montepio 4.821 5.019
Banco Comercial Portugués 14.817 443
252.610 48.880
Descobertos bancérios - -
252.610 48.880
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6. Politicas contabilisticas, altera¢bes nas estimativas contabilisticas e erros

Nao existem altera¢des de politicas contabilisticas e estimativas ou erros com impactos materiais nas
demonstracBes financeiras da empresa a reportar.

7. Ativos fixos tangiveis
Esta rubrica é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descrigio 31/12/2022 | 31/12/2021
Valor Bruto
Edificios e outras construgdes 138.613 124.062
Equipamento basico 330.172 328.854
Equipamento de transporte 61.069 61.069
Equipamento administrativo 195.240 187.048
Outros ativos fixos tangiveis 129.616 129.616
854.710 830.649
Depreciagiio acumulada e imparidade
Depreciagédo do periodo 31.104 25.451
Depreciagdo acumulada de periodos anteriores 719.503 694.052
750.607 719.503
Valor liquido contabilistico 104.103 111.146

Os movimentos na rubrica de ativos fixos tangiveis e investimentos em curso durante o ano 2022, sio
analisados como se segue:

(valores em euros)

| Ativos
T | .. Revalorizagées . " classificados . e
Saldo inicial Adigdes . Alienacées . Abates Transferéncias | Regularizagdes | Saldo final
/ Imparidades como detidos
para venda
Valor bruto

Edificios & outras construgdes 124.062 - - - - 14.731 (180) 138.613
Equipamento basico 328.854 1318 - - - - - - 330.172
Equipamento de transporte 61.069 - - - - - - - 61.069/
Equipamento administrativo 187.048 8.192 - - - - - - 195.240
Qutros ativos fixos tangiveis 129.616 - - - b - - 129.616

Investimento em curso - 14.731 - 114.731) -
830.649 24.241 - - - - - (180) 854.710

Depreciagio acumulada e imparidade

Edificios € outras construgdes 73.618 10.509 - - - - - 84.127
Equipamento basico 296.116 5.600 - - - - - - 301.716
Equipamento de transporte 54.172 3.593 - - - - - - 57.765
Equipamento administrativo 165.981 11.402 . - - N - - 177.383
Qutros ativos fixas tangiveis 129.616 - - - - - - - 129.616
719.503 31.104 - - - - = - 750.607
Total 111.146 104.103

No periodo em andlise, os valores mais significativos verificaram-se na rubrica de edificios e outras
construgdes, com a colocagdo de janelas nas instalagbes do Entroncamento, e com a aquisicdo de
computadores e mesas de assinatura na rubrica de equipamento administrativo.
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A data de 31 de dezembro de 2022, ndo existem ativos fixos tangiveis financiados por contratos de

locagdo financeira.

8. Ativos intangiveis

Esta rubrica é analisada como segue:

(valores em euros)

Descri¢io

Valor Bruto
Projetos de desenvolvimento
Ativos intangiveis em curso

Valor liquido contabilistico

Amortizacio acumulada ¢ imparidade
Amortizagdo do periodo
Amortizagio acumulada de periodos anteriores

31/12/2022 | 31/12/2021
46.040 46.040
- 0,00
46.040 46.040
8.901 20.858
37.139 16.281
46.040 37.139
0 8.901

Os movimentos na rubrica de ativos intangiveis durante o ano 2022, sdo analisados como se segue:

(valores em euros)

9. Outros investimentos financeiros

O detathe desta rubrica é apresentado no quadro seguinte:

(valores em euros)

Activos
Deserigdio Saldo inicial | Adigdes ‘7‘;;“:;::‘:?:: Alienagbes :;a;: ‘gz‘t’:l‘fs alz:;:;ses Saldo final
para venda
Valor bruto

Projetos de desenvolvimento 46.040 - - - - 46.040
Investimentos em Curso - - - - -
46.040 - - - - 46.040

Amortizagdo acumulada e imparidade
Projetos de desenvolvimento 37.139 8.901 - - - 46.040
37.139 8.901 - - - 46.040
Total 8.901 -

31/12/2022 31/12/2021
Descriciio Valor . Valor Valor . Valor
bruto Imparidade fiquid bruto Imparidade liquido
Fundo Compensagéo Trabalho 311 - 311 311 - 311
311 - 311 311 - 311
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10. Impostos sobre o rendimento

Tendo a CP—Comboios de Portugal, E.P.E. adquirido a totalidade da participagao financeira na Ecosatde
a data de junho de 2012, conforme previsto no artigo 692 do Cédigo do IRC, a Ecosalide com referéncia
a janeiro de 2014 passou a integrar o Grupo CP, sendo tributada no @mbito do Regime Especial de
Tributagdo de Grupos de Sociedades (RETGS).

Relativamente a Impostos sobre o Rendimento, a Ecosalde ndo contabilizou ativos nem passivos por
impostos diferidos relacionados com o reporte de prejuizos fiscais, por ter considerado que nao existem
expectativas de que o Grupo CP venha a obter lucros tributaveis futuros que permitam a utilizagdo dos
prejuizos fiscais dedutiveis que ascendem aproximadamente a 354,6 milhdes de euros.

O resultado contabilistico foi ajustado de modo a refletir o IRC estimado de 2022, no montante de
38.035€, Unica matéria tributdvel apurada no exercicio.

11. Clientes

A rubrica de clientes é analisada como se segue:
{valores em euros)

Descrigio 31/12/2022 | 31/12/2021

Valor Bruto
Clientes c/c

Gerais 242.731 340.802

Empresa-mie 3.814 191.776

Outras partes relacionadas 987 4.787
Clientes - cobranga duvidosa

Gerais 204.544 196.390

452.076 733.755

Imparidade acumulada

Perdas por imparidade do periodo (8.159) ©17
Perdas por imparidade de perfodos anteriores (196.390) (195.473)
(204.544) (196.390)

Valor liquide contabilistico 247.532 537.365

O saldo registado na Empresa-mde em 2021 dizia respeito a faturacdo emitida ao acionista tnico das
prestagdes de servigos de medicina no trabalho, vacinas (gripe sazonal) e prevengdo e controlo de
alcoolémia relativas ao més de dezembro de 2021, que vieram a ser pagas ja no decorrer de 2022.

A nivel dos clientes gerais, destacam-se com saldos mais significativos no final do periodo em anilise os
seguintes:

- GENERALI SEGUROS, S.A— 55.563¢€;

- HONEYWELL PORTUGAL AUTO.CONTROLO SA — 29.340¢;

- PSA SINES-TERMINAIS CONTENTORES, SA —25.239¢€;

- MULTICARE — 20.045¢€;
- MEDWAY - OPERADOR FERROVIARIO DE MERCADORIAS, S.A.- 11.090€;
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Os movimentos das perdas por imparidade sdo analisados como se segue:

(valores em euros)

Descrigio Saldo inicial Perdas Utilizacoes | Reversdes Saldo final
Perdas por imparidade
Clientes gerais (196.390) (14.893) 36 6.703 (204.544)
(196.390) (14.893) 36 6.703 (204.544)

As perdas por imparidade nas dividas de clientes sdo reconhecidas na sequéncia da analise efetuada
pela empresa a recuperabilidade dos montantes envolvidos.

12. Estado e outros entes publicos

A rubrica de Estado e outros entes publicos é analisada como se segue:

(valores em euros)

Desecrigiio 31/12/2022 | 31/12/2021
Ativo
Contrib. Seguranga Social - Prest. Complementares - -
Passivo

Imposto sobre o rendimento 54.871 67.965
IVA a pagar 39.275 49.180
Contribuigdes para a Seguranga Social 13.460 14.785

107.606 131.930

O decréscimo que se verifica na rubrica de Estado e Outros Entes Publicos face ao ano transato, ficou a
dever-se ndo a diminuicdo do imposto sobre o rendimento, em resultado de um apuramento de IRC
inferior a 2021 compensado por um aumento retengdes na fonte do trabalho independente, mas
também pela diminuigdo do IVA a pagar.

As retengdes na fonte do trabalho independente de 2021 foram pagas no préprio més, ao invés das
retengdes de 2022 que ja foram pagas no decorrer de 2023. Relativamente ao IVA, a diminuigdo do valor
a pagar estd em consonancia com a diminuigdo da faturagdo emitida nos meses de novembro e
dezembro face a 2021.

13. Outros créditos a receber

A rubrica de cutros créditos a receber é analisada como se segue:
(valores em euros)

Descrigdo 31/12/2022 | 31/12/2021
Valor Bruto:

Pessoal 102 -
Fornecedores/Outros Credores (saldos devedores) 9.171 22.851
IVA operagdes regularizagio 494 398
Outros devedores 27.127 32.009
Devedores por acréscimos de rendimentos 185.829 61.448
222.723 116.706
Valor liguido contabilistico 222.723 116.706
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A rubrica de Outros devedores diz essencialmente respeito aos montantes a refaturar a CP no dmbito
dos contratos de assisténcia a passageiros/sinistrados.

A rubrica de devedores por acréscimos de rendimentos, apresenta valores relativos a servigos prestados
em 2022, mas somente faturados em 2023. No final do periodo, os montantes mais expressivos nesta

rubrica sdo os seguintes:
- Medicina do trabaitho — 35.979¢€;

- Higiene e seguranga — 88.729¢€.

14. Diferimentos
A rubrica de diferimentos é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descricéio 31/12/2022 | 31/12/2021
Ativo
Gastos a reconhecer
Seguros 4.198 3912
Rendas 9.774 9.595
Outros 637 789
14.609 14.296
Passivo
Rendimentos a reconhecer
Servi¢os prestados 22918 17.292
22.918 17.292

Nos gastos a reconhecer, verificou-se um acréscimo minimo, face ao ano anterior. Nestas rubricas estdo
registadas faturas datadas do ano cujo gasto respeita ao periodo seguinte.

15.Capital subscrito

O capital subscrito de 50.000€, representado por 10.000 ag¢des ordinarias de valor nominal de 5€ cada,
encontra-se integralmente realizado a 31 de dezembro de 2022.

16. Reservas legais

Em conformidade com o art.2 295 do Cédigo das Sociedades Comerciais e de acordo com os estatutos
da Empresa, a reserva legal é obrigatoriamente dotada com um minimo de 5% dos resultados anuais até
a concorréncia de um valor equivalente a 20% do capital social da Empresa. Esta reserva sé pode ser
utilizada na cobertura de prejuizos ou no aumento do capital social.
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Do resultado liquido apurado em 2021 no montante de 114.663€, 112.751€ foram transferidos para a
conta de resultados transitados para cobertura dos prejuizos acumulados. O remanescente no montante
de 1.912¢€ foi transferido para reservas legais.

17. Qutras reservas
O detalhe desta rubrica é analisado como se segue:

(valores em euros)

Descri¢do 31/12/2022 | 31/12/2021
Reservas Livres 28.681 28.681
28.681 28.681

18. Resultados transitados

Do resultado liquido apurado em 2021 no montante de 114.663€, 112.751€ foram transferidos para a
conta de resultados transitados para cobertura dos prejuizos acumulados. O remanescente no montante
de 1.912¢€ foi transferido para reservas legais.

19. Financiamentos obtidos
Esta rubrica é analisada como se segue:

{valores em euros)
Desericio 31/12/2022 | 31/12/2021

Niao Corrente

Participantes de capital
Empresa-mie - Suprimentos ¢ outros mutuos 142.980 174.480
142.980 174.480

Corrente

Participantes de capital
Empresa-mée - Suprimentos € outros mituos 31.500 30.000

Instituigdes de crédito e sociedades financeiras
Descobertos bancarios - -
31.500 30.000

Dando cumprimento ao acordo de pagamento da divida para com o acionista, durante o exercicio de
2022 a Ecosaude amortizou uma parte do empréstimo contraido em dezembro de 2013 com a empresa
mae, num total de 30.000€.
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A linha de crédito do Millennium BCP (descoberto bancério), com referéncia a 31 de dezembro de 2022,
nao estava a ser utilizada.

A anadlise da rubrica de financiamentos obtidos, por maturidade, é a seguinte:

(valores em euros)
Descricio 31/12/2022 | 31/12/2021

Instituigdes de crédito e sociedades financeiras
Descobertos Bancarios
Até 1 ano - -
Participantes de capital
Empresa-mée - Suprimentos € outros mutuos
Até 1 ano 31.500 30.000
De 1 a 5 anos 142.980 174.480
A mais de 5 anos - -
174.480 204.480

20. Outras dividas a pagar
A rubrica de outras dividas a pagar € analisada como se segue:

(valores em euros)

Descrigcao 31/12/2022 | 31/12/2021
Corrente
Fornecedores de nvestimento 295 11.325
Credores por acréscimos de gastos 115.587 127.509
Outros credores 12.828 22.121
Pessoal 357 285
129.067 161.240

A rubrica sofreu uma diminuigdo comparada com o periodo homologo. Para essa diminuicdo,
concorreram ndo os credores por acréscimos de gastos, para a qual contribuiu a especializagdo de um
valor relativo a subcontratos de servigos médicos em 2021.

Também os outros credores sofreram uma redugao, pela diminuigdo de terceiros com saldos invertidos.

21. Fornecedores
A rubrica de Fornecedores é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descricio 31/12/2022 | 31/12/2021
Fornecedores c/c
Gerais 192.696 200.643
Empresa-mae - 1.880
192.696 202.523




ecosaude

Os principais saldos de fornecedores sdo:

- A. REIS VALLE, LDA. — 59.293¢€;

- CENTRO MEDICINA LABORATORIAL GERMANO DE SOUSA, S.A. —44.553€;

- IP TELECOM — SERVICOS — 18.814€;

- CENTRO DE MEDICINA LABORATORIAL GERMANO DE SOUSA PORTO, LDA. — 8.817%¢.

22. Vendas e servicos prestados

As vendas e servigos prestados analisam-se da seguinte forma:

(valores em euros)

Descrigio 2022 2021
Servigos prestados

Prevengdo e controlo 225.314 197.967
Medicina do trabatho 1.298.047 1.522.213
Higiene e seguranga no trabalho 655.922 635.522
Medicina curativa 261.929 263.734
Medicina acidentes 158.548 162.880
Formagdo 32.981 52.420

2.632.741 2.834.736

No periodo de 2022, as prestacdes de servigos tiveram uma diminui¢do de cerca de 201.995€ quando
comparadas com o periodo homdlogo, com especial destaque para o decréscimo dos servigos prestados
relacionados com a medicina do trabalho, com um montante de 224.166€ e a formagdo com 19,439€,

Em sentido inverso a prevencdo e controlo e a higiene e seguranga no trabalho tiveram um acréscimo

de 47.747€.
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23. Fornecimentos e servigos externos
A rubrica de Fornecimentos e servigos externos é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descricio 2022 2021

Subcontratos 1.242.066 1.331.889
Servigos especializados:

Trabalhos especializados 51.675 53.311

Publicidade 856 1.043

Vigildncia e seguranga 994 929

Honorarios 13.960 20.980

Conservagiio e reparacéo 10.533 13.719
Materiais:

Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 1.892 1.648

Livros e documentagdo técnica 119

Material de escritério ¢ oferta 7.508 6.980
Energia e fluidos:

Eletricidade 19.293 10.624

Combustiveis 17.224 13.445

Agua 1.466 1.285

Outros 9.481 6.288
Deslocagdes, estadas e transportes:

Deslocagdes ¢ estadas 714 2.741

Transportes de pessoal 3.205 2112
Servigos diversos:

Rendas e alugueres 164.198 159.417

Comunicag&o 25.569 25.332

Seguros 3.699 3.985

Contencioso € notariado 630 120

Despesas representagio 6.988 4.991

Limpeza, higiene e conforto 28.562 31.635

Despesas medicina 45,792 75.137

Outros servigos 20.219 19.624

1.676.643 1.787.235

Os fornecimentos e servigos externos acompanharam a diminuigdo verificada na rubrica de vendas e
presta¢do de servicos, com um montante de menos 110.592€. Esta variagdo deve-se essencialmente ao
decréscimo dos subcontratos, com menos 89.823€, e das rubricas de despesas com medicina e
honorarios com diminuigdes de 29.345€ e 7.020€, respetivamente.

Em sentido inverso, verificou-se um aumento das rendas e alugueres, por via do acréscimo de gastos
com as despesas comuns da unidade de satude de Lisboa. Também os gastos com eletricidade,
combustiveis e outros fluidos, sofreram um aumento que no computo totalizou 15.641€.

Continuou a verificar-se um decréscimo da rubrica de limpeza, higiene e conforto, facto que é explicado
por nos dois ultimos anos, fruto da pandemia do COVID 19, se ter observado um aumento bastante

significativo dos gastos com desinfec¢do.
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24, Gastos com pessoal

A rubrica de Gastos com pessoal é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descrigdo 2022 2021
Remuneragdes dos orgios sociais 2.475 2491
Remuneragdes do pessoal 6235.556 622.413
Indemnizagdes 540 27.890
Encargos sobre remuneracdes 133.512 135.236
Seguros de acidentes no trabalho 2.451 2.546
Seguros de satde 10.210 9.846
Acgdo Social 10.762 10.697
Outros gastos com o pessoal 7.709 8.539

793.215 819.658

O numero médio de pessoas ao servico da Empresa, no periodo, foi de 24 (2020: 25).

No global a rubrica de gastos com o pessoal sofreu um decréscimo de 26.443€, justificado
essencialmente pela diminui¢do do valor das indemnizagdes por mutuo acordo em 27.350€.

25.0utros rendimentos
A rubrica de outros rendimentos é analisada como se segue:

{valores em euros)

Descrig¢io 2022 2021
Recuperagdo dividas -
Corregdes exercicios anteriores 1.237 5.228
Excesso estimativa de imposto 46.606 47.126
Outros 4,671 22
52.514 52.376

A Ecosaude é tributada fiscalmente ao abrigo do Regime Especial de Tributacdo de Grupos de Sociedades
(RETGS), por a empresa estar inserida no Grupo CP.

Quer em 2021, quer em 2022 reconheceu-se excesso de estimativa de imposto atendendo ao facto da
empresa ter estimado em ambos 0s exercicios o imposto a pagar numa base individual, tendo o Grupo
apresentado prejuizos fiscais.
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26. Outros gastos

A rubrica de outros gastos é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descrigio 2022 2021

Dividas Incobréveis - 4.433
Impostos 5319 5.117
Corregdes exercicios anteriores 17.508 29.247
Donativos 137
Quotizagdes 1.140 1.140
Insuficiéncia estimativa imposto -
Servigos e comissdes bancdrias 4.155 4.199
Multas e penalidades 205 1.045
Outros 80 86

28.407 45.404

A rubrica, sofreu um decréscimo face a 2021, motivado essencialmente pela inexisténcia de dividas
incobraveis por insolvéncia de devedores a semelhanga do que tinha acontecido no ano anterior, e pela
diminuigdo do registo de valores em Corre¢des exercicios anteriores. Esta tltima, onde foram registados
acertos e faturas referentes periodos anteriores.

27.Gastos/reversdes de depreciaciio e de amortizagiio

A rubrica de gastos/reversGes de depreciagdo e de amortizagdo é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descrigio 2022 2021
Gastos
Ativos fixos tangiveis 31.104 25.451
Ativos intangiveis 8.901 20.858
40.005 46.309

28. Juros e gastos similares suportados

A rubrica de juros e rendimentos similares obtidos é analisada como se segue:

(valores em euros)

Descrigédo 2022 2021
Juros suportados 5.779 8.905
5.779 8.905
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Os juros suportados respeitam ao financiamento do acionista unico e a juros devedores da conta de

depdsitos a ordem.

29. Divulgacdes de partes relacionadas

Com referéncia a 31 de dezembro de 2022, a estrutura acionista da Empresa, é a seguinte:

(numero de a¢des)

Descrigao 31/12/2022 | 31/12/2021
CP - Comboios de Portugal, E.P_E. 10.000 10.000
10.000 10.000

As transacgdes entre partes relacionadas apresentam-se como se segue:

{valores em euros)

Descrigio 2022 2021
Vendas e prestacdes de servico
Empresa-mée 1.166.417 1.496.472
Outras partes relacionadas 2.967 102.109
Gastos
Empresa-mie - (28.536)
Outras partes relacionadas - -
1.169.384 1.570.045

Os saldos com partes relacionadas apresentam-se como se segue:

(valores em euros)

Descrigio 31/12/2022 | 31/12/2021
Ativos
Empresa-mée 3.814 191.776
Qutras partes relacionadas 316 4.787
Passivos
Empresa-mée (174.480) (206.360)
QOutras partes relacionadas - -
(170.350) (9.797)
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30. Garantias e avales (atualizar)

{valores em euros)

2021 2020
Garantias Bancarias
Millennium BCP a favor da PETROLEOS DE PORTUGAL-PETROGAL, SA 2.500 2.500
Millennium BCP a favor de ESCRITORIOS DO TEJO SA 34.396 34.395
Millennium BCP a favor de PRMT TEJO SA 34.396
( Total Garantias Bancérias Intermediadas 71.291 36.895

31.Acontecimentos apods a data de balango

Nesta data mantém-se um conflito armado entre a Russia e a Ucrania que afeta também as economias
ocidentais, ndo sendo ainda possivel prever o impacto que esta realidade tera na atividade da empresa.

Nao temos conhecimento de qualquer situagdo que em resultado do cendrio pandémico e/ou de conflito

armado devesse ser refletida nas demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2022, ndo se
colocando em causa o pressuposto de continuidade das operagdes

32.Proposta de aplicacdo de resultados

Nos termos das disposicdes em vigor, propde-se a seguinte aplicagdo para o resultado liquido do
exercicio positivo, no valor de 94.981 €:

(i) 90.231 € - transferido para a conta de resultados transitados; e

(i) 4.749 € - utilizado para constituicdo de reserva legal;

Lisboa, 31 de marco de 2023

Administrador Unico O Contabilista Certificado
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CERTIFICACAO LEGAL DE CONTAS
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